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1- Paro Registrado 2- El Perfil del Desempleo

En el mes de Septiembre se contabilizaron en la ciudad de en Ia CIudad
Céadiz en total de 11.906 parados /as. Este dato supone una Sexo y Edad
aumento del paro con respecto al mes anterior de 498
personas (4,37%). Q Atendiendo al género de los /as inscritos / as, se

observa una distribucién desproporcionada entre sexos,
Este aumento esta relacionado con la temporalidad del Sector o . . .

contabilizandose un total de 7.133 mujeres inscritas

(59,91%) y 4.773 hombres (40,09%) lo que supone un

32% mas de mujeres paradas que de hombres.

Servicios da lugar a un aumento de las contrataciones
temporales durante el verano. También se debe al empleo de
estudiantes y colectivos sin experiencia laboral que finalizan los
contratos en septiembre. Q Las diferencias mas significativas entre sexos por
tramos de edad se dan en el colectivo de menores de
Comparado con Mayo de este mismo afo, fecha en la que 25 afios, que acapara al 15,27% de los hombres
entra en aplicacion el SISPE, el desempleo llegé a reducirse en

desempleados, frente a un 10,54% de las mujeres. A
310 parados /as menos (-2.54%).

partir de los 30 afios el porcentaje de paro femenino
supera al masculino. Otra diferencia significativa se da

Evolucién Mensual Paro Registrado

Mayo - Septiembre 2005 en los inscritos mayores de 45 anos, que alcanza al
Totales. 38,58% de las mujeres inscritas, un 4,7% mas que en
12.216 hombres, donde el porcentaje de inscritos representa el

33,88%.

Q Desde Mayo de este afo el paro bajo en el colectivo de
mujeres en un total de 175 inscritas menos (- 2,39%)y
en los hombres en 135 inscritos menos (-2,.75%).
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Nivel de estudios

Este apartado hace referencia al nivel educativo de los
demandantes parados segun el sistema educativo formal o
educacioén reglada.

Q  Atendiendo al perfil formativo se comprueba que la
mayor parte de los inscritos (69,93%) tienen Estudios
Basicos (ESO y FP). Los inscritos con el Titulo de
Bachiller o FP Il representan un 16,09% Yy los que
tienen Estudios Universitarios un 10,33%, seguido
de los que tienen FP Superior (6,62%).

Q  Por sexo, destaca el mayor nimero de mujeres en
todos los niveles educativos, siendo el perfil educativo
de las mujeres superior al masculino. En este sentido
destaca el elevado numero de mujeres con Estudios
Superiores Universitarios , un 11,86% ( 846
inscritas) frente a un 8,05% de los hombres (384
inscritos).Pero la categoria que mas demandas
acapara es la de Estudios Basicos (ESO y FP 17
Etapa), con el 59,93% del paro registrado. Por sexos,
este porcentaje se reparte entre un 67,46% de
hombres (3.915 inscritos ) y un 54,89% de mujeres
(3.220 inscritas).

Q  Con respecto a la evolucién desde Mayo de este afio
sefalar que es el colectivo de demandantes con
Bachiller y FP 2? Etapa los que experimentan el
mayor descenso, con un 5,34% menos de
demandantes (108 inscritos menos). Los inscritos con
ESO y FP 17 Etapa y con Formacion Profesional
Superior también se redujeron en un -5,16% (388
parados menos) y un —--3,08% (25 parados menos)
respectivamente. En el otro extremo los inscritos con
Educacién Primaria los que protagonizaron el mayor
aumento con un 22,81% de inscritos / as (151 inscritos
mas). Los inscritos /as con Ensefanzas Universitarias
aumentaron un 4,41 (562 demandas mas).

Sectores Economicos

En cuanto al perfil de los inscritos por actividades
econoémicas presentan las siguientes caracteristicas:

Q Atendiendo a los sectores econémicos, el mayor
numero de parados se concentra en el Sector
Servicios. Este sector cuenta con un total de 4.699
mujeres y 2.700 hombres lo que supone el 62,15%

del paro registrado este mes. En el resto de sectores:

Industria, Construccién y Sector Agrario la
importancia numérica es mucho menor, destacando en
cambio los inscritos sin empleo anterior, que suponen
el 20,69% del paro registrado. Por sexo destaca el
mayor numerno de paradas tanto en el Sector Servicios
como en el colectivo sin experiencia laboral.

Entre Mayo y Septiembre de este afio el mayor
descenso se corresponde con el Sector Servicios, que
redujo su numero en un -3,56% (273 personas menos).
El 88,06% de la reduccién del paro en este periodo se
produjo gracias al Sector Servicios. Por sexos este
descenso del paro en el sector se saldé con 86
hombres menos (-3,09%) y 187 mujeres menos (-
3,83%). En la Industria el descenso fue del -3,53% ( 33
inscritos menos) y en la Construccion bajo un —1,54%
(16 personas menos).

Ocupaciones Demandadas
El Perfil Profesional hace referencia a la profesion principal
en la que se inscriben los desempleados para demandar un

empleo.

Q Destaca el alto porcentaje de demandas de profesiones

que no requieren cualificacion: Trabajadores no
Cualificados - que acapara al 32,24% de los inscritos.
Los Trabajadores de los Servicios son el sequndo
colectivo en importancia en cuanto al volumen de
inscritos, con un 26,31% de los mismos. Le siguen el
grupo de Directivos, Técnicos y Profesionales de
Apoyo, con un 14,31%, porcentaje muy similar al que
registran los Trabajadores Cualificados y los
Empleados Administrativos , con un 12,47% y un
12,14% respectivamente.

Por sexos, el 33,74% de las mujeres estan inscritas
como trabajadoras de los Servicios, frente a un
15,21% de los hombres. Es significativo que sélo un
4,42% de las mujeres se sitien en la categoria de
"Trabajadores Cualificados" , frente a un 25,51% de
hombres inscritos en esta categoria.
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Q En cuanto a

la evolucion de las ocupaciones
demandadas entre Mayo y Septiembre, se observa
un descenso del paro de los Operadores de
Maquinaria trabajadores no cualificados , con 38
inscritos / as menos (-11,95%). También se reduce el
paro en los Empleados Administrativos con 88
inscritos / as menos en esta categoria (-5,74%) y de
los Trabajadores no Cualificados, con 188 inscritos
/as menos (-4,67%). Trabajadores de los

Servicios se redujeron en 53 personas (-1.66%). Por

Los

ultimo, en la categoria de Directivos y Técnicos
Profesionales se registraron 37 demandas mas
(222%) y 8 (0,54%)
trabajadores Cualificados.

inscritos mas como

Contratos

Durante el mes de Septiembre de 2005 se registraron
un total de 5.255 contrataciones, de los cuales se
contrataron a 2.715 hombres (51,66% ) y 2.540
Mujeres.(48,33%).

Respecto al tipo de contrato, el 95,19% fueron
contratos temporales y el 4,81% fueron de caracter
indefinido.

Comparado con al afio anterior se produce un
incremento en un 12,87% en las mismas (619
contratos mas que en Septiembre del afio anterior).Por
sexo, en el mes de Septiembre de este afio se
registraron 461 contratos mas a mujeres que en el
mismo mes del afio anterior (un 22,17% de contratos
mas) , en el caso de los hombres, el incremento de la
cifra de contratos fue de 138 contratos mas (con un
5,36% mas)

4- Trabajadores

En Septiembre de 2005 se contabilizaron un total de 70.763
trabajadores afiliados en la capital gaditana, 2.285 altas
menos que en el mes anterior

Trabajadores Afiliados a la Seguridad Social
Septiembre 2004-Septiembre 2005
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Q Por Regimenes, el 91,61% de los afiliados (64.827)

pertenecen al Régimen General de la Seguridad
Social. El numero de afiliados a este régimen
descendio en 2.237 personas menos respecto al mes
anterior (-3,34%). Las afiliaciones en las Actividades
Profesionales incluidas en los Regimenes
Especiales”) lo componen el 8,46% restante de las
afiliaciones (5.984), se contabilizaron 48 afiliaciones
menos (-0,80%), que se correspondieron las 3 nuevas
altas en el Régimen Especial de los Empleados del
Hogar (REEH) y las 6 del REA y con las 56 altas
menos en el REMAR y 1 alta menos en el Régimen
Especial de los Trabajadores Auténomos (RETA).

En total, Cadiz se sitia con un aumento interanual de
1.648 nuevas altas, un 2,38% mas que en el mismo
mes del afio anterior. Este aumento se corresponde con
los 1.569 afiliados mas (2,48%) en el Régimen
General y con las 79 altas mas en los Regimenes
Especiales (1,35%).

(1) Son Regimenes Especiales:

Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA)
Régimen Especial de los Empleados de Hogar (REEH)
Régimen Especial Agrario (REA)

Régimen de los Trabajadores del Mar (REMAR)
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