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A WNPE -

RESOLUCION
ASUNTO: CONVOCATORIA 2026 PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA
ANTECEDENTES:

En el Consejo Rector del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion, en sesion celebrada en fecha
11 de diciembre de 2025, al punto cuarto del orden del dia, se adopto el acuerdo de aprobacion de
las “Bases reguladoras del Programa “Mujer, trabajadora y empresaria”, las cuales fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz en fecha 19 de enero de 2026 (B.O.P. N.°
11).

El articulo 9 de las citadas bases reguladoras relativo al procedimiento de concesion establece
que el procedimiento de concesion se iniciara a solicitud de la persona fisica o juridica interesada,
previa convocatoria que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia ademas de en el tablon
de anuncios de la sede electronica del IFEF: hitps://adu.ifef.es/tablonsede y en la pagina Web del
IFEF: https://www.ifef.es, delegandose en la Vicepresidencia del Instituto de Fomento, Empleo y
Formacion la competencia para efectuar las convocatorias anuales, una vez solicitada a la
Intervencion Municipal la correspondiente consignacion presupuestaria, quedando supeditada la
concesion de estas ayudas a la existencia de crédito presupuestario para este fin.

Al objeto de proceder a la apertura de la convocatoria 2026 disponiendo de consignacion
presupuestaria por importe de 845.000,00 € (RC 220260000357 de fecha 27/03/2026), conforme a las
competencias que me han sido delegadas por acuerdo del Consejo Rector del Instituto de
Fomento, Empleo y Formacion, en sesion celebrada el 11 de diciembre de 2025, al punto cuarto
del orden del dia, en el que fueron aprobadas las “Bases reguladoras del Programa “Mujer,
trabajadora y empresaria”, y seguin lo establecido en el articulo 9 de las mismas, RESUELVO:

Primero. Objeto de la Resolucion y Bases reguladoras

La presente Resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria del ejercicio 2026 para la
concesion de subvenciones de la Linea 1 y Linea 2 previstas en el articulo 1 de las bases
reguladoras del Programa “Muijer, trabajadora y empresaria” aprobadas en el Consejo Rector del
Instituto de Fomento, Empleo y Formacién, en sesion celebrada en fecha 11 de diciembre de
2025, al punto cuarto del orden del dia, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
N.° 11 de fecha 19 de enero de 2026.

Linea 1: Incentivos a la contratacion laboral de mujeres
Seran subvencionables los siguientes contratos:
a) Contratos indefinidos

Con el objetivo de fomentar el empleo estable de las mujeres a través de la contratacion
indefinida, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial, asi como la transformacion de contratos
temporales en indefinidos, de indefinidos fijo-discontinuo a indefinidos ordinarios, asi como la
ampliacion de la jornada laboral en confratos indefinidos, que se lleven a cabo por parte de las
empresas que desarrollen su actividad en la ciudad de Cadiz.

b) Contratos indefinidos fijo-discontinuo

Con el objetivo de incentivar la creacion de empleo femenino, a fravés de la contratacion por
tiempo indefinido fijo-discontinuo de mujeres para la realizacién de trabajos de naturaleza
estacional o vinculados a actividades productivas de temporada, o para el desarrollo de aquellos
que no tengan dicha naturaleza pero que, siendo de prestacion intermitente, tengan periodos de
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ejecucion ciertos, determinados o indeterminados, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial,
que se lleve a cabo por parte de las empresas que desarrollen su actividad en la ciudad de Cadiz,
asi como la ampliacion de la jornada laboral y la ampliacion de la duracion en computo mensual
respecto al ejercicio anterior.

Linea 2: Incentivos a las mujeres trabajadoras dadas de alta en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos (RETA) o en el
Régimen Especial de la Seguridad Social de los trabajadores del Mar (REMAR)

a) Mujer de alta en RETA

Con el objetivo de fomentar la consolidacion de las trabajadoras por cuenta propia o Auténomas,
dadas de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos financiando las cuotas de cotizacion a la Seguridad Social durante un afio.

b) Mujer de alta en REMAR

Con el objetivo de fomentar la consolidacién de las trabajadoras por cuenta propia o Auténomas,
dadas de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los trabajadores del Mar (grupo
primero de cotizacion (Art. 8 y 10 Ley 47/2015, de 21 de octubre, reguladora de la proteccion
social de las personas trabajadoras del sector maritimo-pesquero) financiando las cuotas de
cotizacion a la Seguridad Social durante un afio.

Segundo. Crédito presupuestario, cuantia total maxima de las subvenciones convocadas, y
cuantia individualizada de las ayudas

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria se financiaran con las dotaciones
previstas en los presupuestos del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion del Ayuntamiento de
Cadiz, encargado de la gestion de las mismas, en la siguiente partida presupuestaria:

LINEAS APLICACION IMPORTES €
PRESUPUESTARIA
Linea 1: Incentivos a la contratacion laboral de 507.000,00
mujeres 08001 24100 47000
Linea 2: Incentivos a las mujeres dadas de alta en 338.000,00
RETA/REMAR
TOTAL CONVOCATORIA 845.000,00

La cuantia total estimada del conjunto de ayudas a conceder asciende a la cantidad maxima de
845.000,00 €, el 60% del presupuesto (507.000,00 €) para la Linea 1 y el 40% del presupuesto
(338.000,00 €) para la Linea 2

En esta convocatoria se establecen dos plazos de presentacion de solicitudes siendo la
disponibilidad presupuestaria para cada uno de ellos la siguiente:

Primer plazo:
« Linea1:202.800,00 €
e« Linea 2: 236.600,00 €
Segundo plazo:
e Linea 1:304.200,00 €

e Linea 2: 101.400,00 €
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Los créditos asignados y no comprometidos por Lineas tras la resolucion del primer procedimiento
podran acumularse a los créditos asignados al siguiente procedimiento de seleccion por Lineas,
sin necesidad de una nueva convocatoria.

En caso de que algln solicitante no obtenga la subvenciéon por falta de crédito en el primer
procedimiento, éste podra presentar una nueva solicitud, siempre y cuando cumpla con los
requisitos exigidos para su valoracion en el segundo plazo establecido. En el supuesto de que,
una vez tramitadas la totalidad de solicitudes presentadas en alguna de las lineas resultara
sobrante del crédito asignado para su financiacién, éste se podra reasignar para financiar las
solicitudes de la otra linea, sin necesidad de una nueva convocatoria.

Las cuantias individualizadas de las subvenciones son las siguientes:

1. Para la Linea 1 los beneficiarios podran optar a una subvencion a tanto alzado a fondo perdido
por los siguientes importes segun el tipo de contrato subvencionado:

a) Contratacion indefinida

La subvencion consistira en un incentivo destinado a financiar salario y seguridad social del primer
afo del contrato. Asi como la transformacién de un contrato temporal en indefinido de mujeres, por
las siguientes cuantias:

- Diez mil euros (10.000 €) a favor de la persona o entidad empleadora por cada nuevo contrato
indefinido formalizado a jornada completa con una mujer desempleada mayor de 45 afios.

- Diez mil euros (10.000 €) a favor de la persona o entidad empleadora por cada nuevo contrato
indefinido formalizado a jornada completa con una mujer inscrita como demandante de empleo
no ocupada de larga duracion, en el Servicio Andaluz de Empleo, cualquiera que sea su
edad.

- Nueve mil quinientos euros (9.500 €) a favor de la persona o entidad empleadora por cada nuevo
contrato indefinido formalizado a jornada completa con una mujer desempleada de menos de 45
afios.

En el supuesto de transformacion de contratos indefinidos fijo-discontinuo a indefinidos ordinarios,
la cuantia del incentivo sera proporcional a los meses de incremento respecto a los inicialmente
establecidos.

En el supuesto de ampliacion de |a jornada laboral dentro de un contrato indefinido, la cuantia del
incentivo sera proporcional al incremento de la jornada, siempre que con la ampliacién de la
jornada se alcance o supere el 50% de la jornada ordinaria establecida en el convenio calectivo, o
en su defecto, de la jornada maxima legal.

b) Contratos indefinidos fijo-discontinuo

La subvencidn consistira en un incentivo destinado a financiar salario y seguridad social del primer
afo del contrato, siendo la duracién minima exigida de 3 meses por las siguientes cuantias:

- Ochocientos treinta y cinco euros (835 €/mes) a favor de la persona o entidad empleadora por
cada nuevo contrato indefinido fijo- discontinuo formalizado a jornada completa con una mujer
desempleada mayor de 45 afios. Cuantia minima 2.505 € (3 meses)

- Ochocientos treinta y cinco euros (835 €/mes) a favor de la persona o entidad empleadora por
cada nuevo contrato indefinido fijo- discontinuo formalizado a jornada completa con una mujer
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inscrita como demandante de empleo no ocupada de larga duracién, en el Servicio Andaluz
de Empleo, cualquiera que sea su edad. Cuantia minima 2.505 € (3 meses)

- Setecientos noventa euros (790 €/mes) a favor de la persona o entidad empleadora por cada
nuevo contrato indefinido fijo- discontinuo formalizado a jornada completa con una mujer
desempleada de menos de 45 anos. Cuantia minima 2.370 € (3 meses)

En el supuesto de ampliacion de la jornada laboral, la cuantia del incentivo sera proporcional al
incremento de la jornada, siempre que con la ampliacién de |a jornada se alcance o supere el 50%
de la jornada ordinaria establecida en el convenio colectivo, o en su defecto, de la jornada maxima
legal; para establecer la cuantia de la subvencion se tendra en cuenta el incremento de jornada
respecto a la gue la trabajadora tenia en los 12 meses naturales inmediantemente anteriores a la
fecha de ampliacion.

En el supuesto de ampliacion del periodo en computo mensual respecto al ejercicio anterior, la
cuantia del incentivo sera proporcional al incremento mensual, siempre que con la ampliacion se
alcance o supere la duracion minima exigida de 3 meses; para establecer la cuantia de la
subvencion se tendran en cuenta los meses de incremento respecto a los meses de contrato de
los 12 meses naturales inmediantemente anteriores a la fecha de ampliacion.

Para todos los contratos:

En el supuesto de que el contrato sea a jornada parcial, la cuantia del incentivo se reducira
proporcionalmente en funcion de la duracion de la jornada, no siendo incentivable una jornada
parcial inferior al 50% de la jornada ordinaria establecida en el convenio colectivo, o en su defecto,
de la jornada maxima legal.

Se considera mujer inscrita como demandante de empleo no ocupada de larga duracién, a
aquella que lleve inscrita como demandante de empleo no ocupada en el Servicio Andaluz de
Empleo mas de 12 meses.

2. Para la Linea 2, las beneficiarias podrén optar a una subvencion variable de hasta un 100% del
importe de las cuotas devengadas por la trabajadora auténoma con un limite maximo por
beneficiaria de 4.680 €.

Para determinar la cuantia de la subvencién se tendran en cuenta la cuotas de cotizacion
devengadas en los 12 meses naturales siguientes a contar desde |la fecha de |a solicitud, tomando
como referencia para el calculo de la subvencién a otorgar la que esté devengando en el
momento de la solicitud.

Tercero. Finalidad de la concesion de las subvenciones

La finalidad de las mismas es fomentar el empleo de las mujeres, a través de la concesion de dos
lineas de subvenciones con las que financiar la creacién de empleoc y/o la mejora de las
condiciones laborales de las mujeres trabajadoras y las cotizaciones a la Seguridad Social de las
mujeres empresarias dadas de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomas, asi como mujeres dadas de alta en el grupo
primero de cotizaciéon del Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar,
como trabajadoras por cuenta propia, como medida especifica de fomento de la economia azul.

Cuarto. Beneficiarios

1. Linea 1:
Los Auténomos y Empresas (personas fisicas o juridicas cualesquiera que sea su forma juridica)

06, Cadiz - Telf

Cuesta de las € 5
nail: instituto.fomen

Esta es una copia impresa del documento electrnico (Ref: 225636 0557K-N9BQ3-56D6Q DA94E3A5788FD63801505204A51AC01AFOCE7EBA) generada con la aplicacin informtica Firmadoc. EIl documento est FIRMADO. Mediante el cdigo de

verificacin puede comprobar la validez de la firma electrnica de los documentos firmados en la direccin web: https://sedeelectronica.ifef.es/portalCiudadano/portal/



DOCUMENTO

S RESOLUCION: RESOLUCION-2026/64--RESOLUCION CONVOCATORIA 2026
PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA

OTROS DATOS
Cdigo para validacin: O557K-N9BQ3-56D6Q

Fecha de emisin: 7 de Abril de 2026 a las 8:12:56
Pgina5de 18

IDENTIFICADORES

N° : 2026/64

FIRMAS ESTADO

: FIRMADO

1.- Gestor administrativo - Fomento Empresarial de Instituto de Fomento.aprobado 27/03/2026 14:10 06/04/2026 09:28
2.- Gerente de Instituto de Fomento.propuesta de Resolucién 06/04/2026 08:29

3.- Responsable Administrativo Secretaria de Instituto de Fomento.aprobado 06/04/2026 09:23

Esta es una copia impresa del documento electrnico (Ref: 225636 0557K-N9BQ3-56D6Q DA94E3A5788FD63801505204A51AC01AFOCE7EBA) generada con la aplicacin informtica Firmadoc. EIl documento est FIRMADO. Mediante el cdigo de

verificacin puede comprobar la validez de la firma electrnica de los documentos firmados en la direccin web: https://sedeelectronica.ifef.es/portalCiudadano/portal/

4.- Vicepresidenta de Instituto de Fomento.rirma bocumento 06/04/2026 09:28
5.- Secretario Delegado de Instituto de Fomento.ré pablica 06/04/2026 09:29

2. Linea 2:

Las mujeres trabajadoras por cuenta propia o autonomas dadas de alta en el Régimen Especial de
la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos o en el Régimen Especial
de la Seguridad Social de los trabajadores del Mar (grupo primero de cotizacion).

3. Se entendera por mujeres trabajadoras por cuenta propia o auténomas (RETA) las personas
fisicas mayores de 18 afios que realicen de forma habitual, personal, directa, por cuenta propia y
fuera del ambito de direccion y organizacion de ofra persona, una actividad econdmica o
profesional a titulo lucrativos, den o no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena (Art. 305 Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social)

Se excluyen, no pudiendo adquirir la condicion de beneficiarias:

a) El cényuge y las familiares de la trabajadora por cuenta propia o auténomo que, conforme a lo
sefialado en el articulo 12.1 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social (Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre) realicen trabajos de forma habitual y no tengan la
consideracion de trabajadoras por cuenta ajena.

b) Las personas socias de sociedades mercantiles, sociedades laborales y cooperativas y aquellas
personas que ejerzan funciones de direccion o gerencia en las mismas.

c) Las personas socias de sociedades civiles con objeto mercatil.

4. Se entendera por mujeres trabajadoras por cuenta propia o auténomas (REMAR) quienes
realicen de forma habitual, personal y directa, fuera del ambito de direccion y organizacién de otra
persona y a titulo lucrativo algunas de las siguientes actividades: (Art. 4 Ley 47/2015, de 21 de
octubre, reguladora de la proteccion social de las personas trabajadoras del sector maritimo-
pesquero)

a) Actividades maritimo-pesqueras a bordo de las embarcaciones o bugues que se relacionan a
continuacion, figurando tales personas trabajadoras o armadores en el Rol de los mismos como
técnicos o tripulantes:

1.° De marina mercante.

2.° De pesca maritima en cualquiera de sus modalidades.

3.° De frafico interior de puertos.

4.° Deportivas y de recreo.

b) Acuicultura desarrollada en zona maritima o maritimo-terrestre.

c) Los mariscadores, percebeiros, recogedores de algas y analogos.

d) Buceadores extractores de recursos marinos.

e) Buceadores con ftitulacion profesional en actividades industriales, incluyendo la actividad
docente para la obtencién de dicha titulacion.

Quedan excluidos los buceadores con titulaciones deportivas-recreativas.
f) Rederos y rederas.
g) Practicos de puerto

Se excluyen, no pudiendo adquirir la condicion de beneficiarias:

[y
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a) Las familiares colaboradoras de la trabajadora por cuenta propia o auténomo que, conforme a lo
sefalado en el articulo 4.2 de la Ley 47/2015, de 21 de octubre, reguladora de la proteccion social
de las personas trabajadoras del sector maritimo-pesquero) que trabajen con ellas en sus
explotaciones de forma habitual, convivan con la cabeza de familia y dependan econémicamende
de ella, salvo que se demuestre su condicion de asalariadas.

Quinto. Procedimiento de concesion

Conforme al articulo 9 de las bases reguladoras, la subvenciones se concederan en atencion a la
concurrencia en los solicitantes de las circunstancias y requisitos exigidos en las bases
reguladoras y que habran de ser acreditados con carécter previo a la concesion, no siendo
necesario establecer la comparacién de las solicitudes ni la prelacion entre las mismas, estando
limitada su concesion por las disponibilidades presupuestarias existentes, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.2. c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, procedimiento de concesion directa de caracter excepcional

Las solicitudes presentadas se tramitaran por orden de la fecha de presentacion de la solicitud,
hasta el agotamiento del crédito asignado.

Sexto. Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos

1. De acuerdo con el articulo 4 de las bases reguladoras, para poder adquirir la condicion de
beneficiarios de las subvenciones reguladas en la Linea 1 los solicitantes deberan cumplir, con
caracter general, los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas.

b) Que el Centro de trabajo de la persona contratada se encuentre en la ciudad de Cadiz,
desarrollando el solicitante su actividad empresarial en el municipio de Cadiz.

¢) Haber formalizado la contratacion objeto de la subvencion con caracter previo a la
solicitud.

d) La plantilla media de la empresa solicitante del ejercicio inmediatamente anterior al de la
convocatoria ha de ser inferior a 50 empleados.

e) No haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion
administrativa firme en el afio en curso y en los Ultimos tres afios anteriores a la
publicacion de las presentes bases, por incumplimiento grave o muy grave en materia de
prevencion de riesgos laborales, discriminaciones directas o indirectas en el ambito
laboral, o en materia de género.

f) No haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucién
administrativa firme, por despido improcedente, en el afio en curso, y en el ano
inmediatamente anterior a la publicacion de las presentes bases, siempre que no se
hubiese optado por la readmision de la persona trabajadora.

g) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

h) No ser deudor del Ayuntamiento de Cadiz y/o de sus Organismos Auténomos por
cualquier deuda de derecho publico.

i) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones municipales
recibidas con anterioridad en los términos que se fijaron en las respectivas convocatorias,
en su caso

j)  Que aporten la documentacién preceptiva, segin lo establecido en el articulo 10 de las
bases, en la que quede acreditado el cumplimiento de los requisitos para poder adquirir la
condicion de beneficiario.

En el supuesto de Comunidad de Bienes y Sociedades Civiles sin personalidad juridica, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 13.2.i) de la LGS, tendran asimismo que acreditar para
poder acceder a la condicion de beneficiarios, que no concurren en sus miembros ninguna de las

6
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prohibiciones para adquirir dicha condiciéon. En cualquier caso, deberan nombrar un representante
0 apoderado Unico de la agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario, corresponden a la agrupacion.

2. De acuerdo con el articulo 4 de las bases reguladoras, para poder adquirir la condicion de
beneficiarias de las subvenciones reguladas en la Linea 2 las solicitantes deberan cumplir, con
caracter general, los siguientes requisitos:

a) Estar dadas de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores
por Cuenta Propia o Autonomos o, como personas trabajadoras por cuenta propia, en el
grupo primero de cofizacidn del Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores del Mar, a la fecha de presentacion de la solicitud.

b) Desarrollar su actividad econémica o profesional en el municipio de Cadiz.

c) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

d) No ser deudor del Ayuntamiento de Cadiz y/o de sus Organismos Autonomos por
cualquier deuda de derecho publico.

e) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones municipales
recibidas con anterioridad en los términos que se fijaron en las respectivas convocatorias,
€en su caso.

f) Que aporten la documentacién preceptiva, segin lo establecido en el articulo 10 de las
bases, en la que quede acreditado el cumplimiento de los requisitos para poder adquirir la
condicion de beneficiaria.

3. No podran obtener la condicién de persona beneficiaria para la Linea 1 y Linea 2 aquellas en
quien concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de las Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

Séptimo. Organos competentes para la Instruccién y Resolucién

Conforme a los articulos 12, 13, 14 y 15 de las bases reguladoras se designa a la Vicepresidencia
del IFEF como organo instructor del procedimiento de concesion de estas ayudas.

El examen de las solicitudes y documentacidn se efectuara por personal del Area de Promocion
Economica del IFEF que actuara como Setrvicio Gestor

La Jefa del Area de Promocién Econémica del IFEF sera la encargada de analizar las solicitudes y
de emitir informe técnico con resultado favorable o desfavorable, motivado. Una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en el que se indicara, en caso de ser favorable, el importe
a conceder que elevara a la Gerencia del IFEF, éste elevara informe-propuesta de resolucion al
argano instructor, tanto favorables como desestimatorias.

El drgano instructor, a la vista del expediente y del informe-propuesta de resolucion de la
Gerencia, formulara la Propuesta de Resolucion Provisional, debidamente motivada, que sera
objeto de publicacién en el tramite correspondiente en la pagina web del IFEF en el procedimiento
de Subvencion PROGRAMA "MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA”, surtiendo esta
publicacion los efectos de la notificacion, pudiendo prescindir del framite de audiencia cuando no
figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por los interesados, y concurran las siguientes circunstancias:

06, Cadiz - Telf

Cuesta de las € 5
nail: instituto.fomen

Esta es una copia impresa del documento electrnico (Ref: 225636 0557K-N9BQ3-56D6Q DA94E3A5788FD63801505204A51AC01AFOCE7EBA) generada con la aplicacin informtica Firmadoc. EIl documento est FIRMADO. Mediante el cdigo de

verificacin puede comprobar la validez de la firma electrnica de los documentos firmados en la direccin web: https://sedeelectronica.ifef.es/portalCiudadano/portal/




DOCUMENTO

S RESOLUCION: RESOLUCION-2026/64--RESOLUCION CONVOCATORIA 2026
PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA

OTROS DATOS
Cdigo para validacin: O557K-N9BQ3-56D6Q

Fecha de emisin: 7 de Abril de 2026 a las 8:12:56
Pgina 8 de 18

IDENTIFICADORES

N

©0:2026/64

FIRMAS

A WNPE -

.- Gestor administrativo - Fomento Empresarial de Instituto de Fomento.aprobado 27/03/2026 14:10
.- Gerente de Instituto de Fomento.propuesta de Resolucién 06/04/2026 08:29

.- Responsable Administrativo Secretaria de Instituto de Fomento.Aprobado 06/04/2026 09:23

.- Vicepresidenta de Instituto de Fomento.rirma bocumento 06/04/2026 09:28

.- Secretario Delegado de Instituto de Fomento.ré pabiica 06/04/2026 09:29

ESTADO

FIRMADO
06/04/2026 09:28

web del

IFEF

- Que la propuesta lo sea por el importe solicitado.
- Que la persona o entidad interesada hubiera presentado con la solicitud o en el tramite de
subsanacion toda la documentacion exigida.

En tal caso, esta propuesta tendra el caracter de definitiva.

Octavo. Plazo de presentacion de solicitudes

Segundo Plazo: Las solicitudes se podran presentar del 15/09/2026 al 15/10/2026.

Noveno: Aprobacion de formularios

cumplimentando, firmando y adjuntando en el momento de

Décimo. Plazo de Resolucion y notificacion.

El plazo maximo para resolver, notificar la resolucion y su publicacién sera de seis
contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion de cada uno de los plazos de
presentacion de solicitudes establecidos en la convocatoria. El vencimiento del plazo méaximo sin
haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

Cuesta de |z

Corresponde al Presidente del IFEF la competencia para resolver la concesion, en la resolucion se
haréa constar, en su caso y de manera expresa, la desestimacion y la no concesién, por
desistimiento, la renuncia al derecho o la imposibilidad sobrevenida.

A la Intervencion Municipal le correspondera respecto de los expedientes de subvenciones, las
funciones de control y fiscalizacion establecidas en el texto refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de las bases reguladoras en esta convocatoria
2026 se establecen dos plazos de presentacion de solicitudes que seran los siguientes:

Primer Plazo: Las solicitudes se podran presentar a partir del dia siguiente a la publicacién del
extracto de la convocatoria en el BOP de Cadiz y hasta el 15/05/2026.

Las solicitudes se cumplimentaran en los formularios que constan como Anexos | y I, que estaran
disponibles en la pagina web del IFEF https://www.ifef.es.

Para la Linea 1, en el supuesto de Comunidad de Bienes y Sociedades Civiles sin personalidad
juridica, de conformidad con lo establecido en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, deberan hacer constar expresamente, en el momento de la
SOLICITUD, los compromisos de ejecucion que asume cada miembro de la agrupacion, asi como
el importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion
de beneficiarios,
MODELO DE DECLARACION DE COMPROMISO (Anexo lll, que estara disponible en la pagina
https://www.ifef.es, en el apartado denominado PROGRAMA
TRABAJADORA Y EMPRESARIA”.

la solicitud el

"MUJER,

meses

Undécimo. Solicitudes, documentos e informacion que deben acompaiiar a la peticion

La resolucién de los procedimientos establecidos pondra fin a la via administrativa, y podra ser
recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que la dictd en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente a la notificacion o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo con sede en Cadiz en el plazo de dos meses; y sin perjuicio de
cualquier ofro que estime procedente.
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Las solicitudes para concurrir a esta convocatoria, se cumplimentaran en los formularios de
solicitud correspondientes a la linea a la que concurre el interesado, que estaran disponibles en
la pagina web del IFEF https://www.ifef.es y se presentaran por via telematica a través de la Sede
Electrénica del IFEF

Los interesados deberan acceder al tramite correspondiente en la Sede Electronica del IFEF en el
procedimiento de Subvencion PROGRAMA "MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA” (para
el acceso se requiere certificado electronico).

Para la Linea 1 en la solicitud se recogeran y deberan de cumplimentarse los siguientes extremos:

« |dentificacion de la persona fisica o juridica interesada y, en su caso, de quien la
represente.

Contrato para el que solicita la ayuda (maximo cuatro contratos por solicitante)
Direccion, direccion electrénica a efectos de practicar las notificaciones, que en su
caso, proceda efectuar. Teléfono de contacto.

+ Una declaracion responsable, de reunir los requisitos para ser beneficiario y de no
estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario, a las que se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en cumplimiento de los establecido en los articulos 26 y 27 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.(Articulo 4.3)

* Una declaracion responsable de que la contratacion realizada no esta incursa en
causa de exclusion (Articulo 5)

e Una declaracion responsable relativa a otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por
cualesquiera Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, con indicacion de la entidad concedente, fecha y, es su caso, importe

e Oposicion expresa para que el IFEF No pueda recabar directamente los Certificados
de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias ante la
Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Sccial, y que se halla al corriente en el pago,
en periodo ejecutivo, de cualquier otro ingreso de Derecho Publico respecto al Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz. En este caso debera aportar los certificados junto a la
solicitud, debiendo ser éstos para ser considerados validos emitidos a los efectos de
poder obtener subvenciones.

* Una declaracion responsable de la veracidad de todos los datos reflejados en la
solicitud.

e Descripcion detallada del puesto de trabajo para el que se solicita la subvencion y sus
caracteristicas.

Junto a la solicitud habran de adjuntarse los siguientes documentos o en su caso autorizar al IFEF
para que obtenga la infomacion mediante consulta a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, Tesoreria General de la Seguridad Social y Ayuntamiento de Cadiz:

+ DNI de la persona contratada.

+ \ida laboral de la mujer contratada y/o Autorizacién de la mujer contratada para la
consulta de su vida laboral ante la TGSS.

¢ Certificado emitido por el Servicio Andaluz de Empleo acreditativo de los periodos de
inscripcion como demandante de empleo no ocupado (no procede en los supuestos de
transformacion de contrato de duracion determinada en indefinido, de transformacion de
contrato fijo-discontinuo en indefinido, ni en los supuestos de ampliacion de jornada o
duracion en computo mensual previstos en el articulo 5 de las presentes bases).

e (Contrato de trabajo debidamente formalizado, debiendo constar en el mismo la
comunicacion al SEPE.
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« DNI/NIE del solicitante, de los promotores en caso de Sociedades civiles, Comunidades
de bienes (autorizacion al IFEF para su consulta a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria)

« Resolucion sobre reconocimiento de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por
cuenta propia o Auténomos, en su caso (autorizacion al IFEF para su consulta a la TGSS)

+ Certificado actualizado de Situacion en el censo de actividades econdmicas de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (autorizacion al IFEF para su consulta a la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria)

« NIF de |la entidad, en su caso (autorizacién al IFEF para su consulta a la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria)

+ Informe plantilla media de trabajadores en situacion de alta del ejercicio inmediatamente
anterior a la convocatoria (autorizacion al IFEF para su consulta a la TGSS).

e Escrituras de constitucion debidamente inscritas en el registro correspondiente o
documento de constitucion y estatutos, en su caso.

Para la Linea 2 en la solicitud se recogeran y deberan de cumplimentarse los siguientes extremos:

« |dentificacion de la persona fisica solicitante.

« Régimen de cotizacién (RETA-REMAR).

« Cuota devengada en el momento de la solicitud. Tramo de Rendimiento Neto en el que se
encuadra su cotizacion.

e Direccion, direccion electrénica a efectos de practicar las notificaciones, que en su caso,
proceda efectuar. Teléfono de contacto

« Una declaracion responsable, de reunir los requisitos para ser beneficiaria y de no estar
incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria, a las
que se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en
cumplimiento de los establecido en los articulos 26 y 27 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones (Articulo 4.3).

* Una declaracion responsable relativa a otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por cualesquiera
Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con
indicacion de la entidad concedente, fecha y, es su caso, importe

+ Oposicion expresa para que el IFEF No pueda recabar directamente los certificados de
estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias ante la Hacienda
Estatal y frente a la Seguridad Social, y que se halla al corriente en el pago, en periodo
ejecutivo, de cualquier otro ingreso de Derecho Publico respecto al Excmo. Ayuntamiento
de Cadiz. En este caso debera aportar los certificados junto a la solicitud, debiendo ser
éstos para ser considerados validos emitidos a los efectos de poder obtener
subvenciones.

« Una declaracion responsable de la veracidad de todos los datos reflejados en la solicitud.

Junto a la solicitud, debera presentarse obligatoriamente la siguiente documentacion donde quede
acreditado el cumplimiento de los requisitos para poder adquirir la condicién de beneficiaria y la
justificativa del alta en RETA/REMAR ¢ en su caso autorizar al IFEF para que obtenga la
infomacion mediante consulta a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Tesoreria General
de la Seguridad Social y Ayuntamiento de Cadiz:

- DNI de la persona solicitante (autorizacion al IFEF para su consulta a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria)

- Vida laboral de la solicitante o Autorizacion para la consulta de su vida laboral ante la TGSS.
(autorizacién al IFEF para su consulta a la TGSS)

- Resolucion de reconocimento de alta en RETA/REMAR (autorizacion al IFEF para su consulta a
la TGSS)

Cuesta de |z
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- Recibo de cotizacion devengado a la fecha de la solicitud a los efectos de calculo del importe de
la subvencion.

- Certificado actualizado de Situacidn en el censo de actividades econdmicas de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria (autorizacién al IFEF para su consulta a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria)

Para las dos lineas la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion de la persona
solicitante al IFEF para recabar de forma directa las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Delegacion
de Hacienda del Ayuntamiento de Cadiz.

Duodécimo. Medios de notificacién o publicacion

Por agilidad en el procedimiento, el tramite de subsanacion, la propuesta de resolucion (provisional
ylo definitiva), la resolucion o resolucicnes parciales del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se publicaran en el tablén de anuncios de la sede
electronica del IFEF: https://adu.ifef.es/tablonsede y en el tramite correspondiente en la pagina
web del IFEF en el procedimiento de Subvencion PROGRAMA "MUJER, TRABAJADORA Y
EMPRESARIA”. En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtira los
mismos efectos.

Sin perjuicio de los dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban cursarse
personalmente, se practicaran de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Plblicas.

La publicidad de las ayudas concedidas se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a lo estipulado en
el articulo 30 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El estado de tramitacion del procedimiento de concesion de estas subvenciones podra ser
consultado por las personas fisicas o juridicas interesadas en el tramite correspondiente en el
tablén de anuncios de la sede electrénica del IFEF: https://adu.ifef.es/tablonsede y en la pagina
web del IFEF en el procedimiento de Subvencion PROGRAMA "MUJER, TRABAJADORA Y
EMPRESARIA”, en el que figuraran los actos de tramite realizados, su contenido y fecha en que
fueron dictados.

Decimotercero. Régimen de recursos

De acuerdo con el articulo 15 de las bases reguladoras, la resolucion de los procedimientos
establecidos en la convocatoria, pondra fin a la via administrativa, y podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que la dictd en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacién o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo con sede en Cadiz en el plazo de dos meses; y sin perjuicio de
cualquier otro que estime procedente.

Decimocuarto. Eficacia de la resolucién

La presente resolucion producird sus efectos desde el dia siguiente al de la publicacion de su
extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz por conducto de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

En Cadiz, a la fecha de la firma electronica
LA VICEPRESIDENTA
Fdo.: Beatriz Gandullo Sosa

Cuesta de |z
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ANEXO -1
PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA

SOLICITUD LINEA 1: INCENTIVOS A LA CONTRATACION LABORAL DE MUJERES

Bases reguladoras aprobadas por acuerdo del Consejo Rector del IFEF de fecha 11/12/2025 al punto 4° del orden del dia. (B.O.P. N.” 11 de fecha 19/01/2026)

1- TIPOLOGIA DE CONTRATO (Indique &l tipo de contrato para el que solicita la subvencian )

O CONTRATOS INDEFINIDOS
o] CONTRATOS INDEFINIDOS FLIO-DISCONTINUO

2. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA PERSONA/ ENTIDAD SOLICITANTE

Fersonas fisicas: Apellidos | Mombre | DNIMIEMIF
Personas Jurdicas: Denominacién de la entidad NIF

Apeilidos y Mombre de la persona representante, en su caso Mombre DNUNIEMNIF

Domicilio del centro de trabajo en la ciudad de Cadiz

3- FORMA JURIDICA

4- DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion
Municipio l Provincia C Postal
Teléfono Mdvil Correo Electronico a efeclos de notificaciones

5 -DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO PARA EL QUE SOLICITA AYUDA (Indique los datos indentificativos del contrato para el que salicita 2 ayuda)

5.1 Datos indentificativos de la mujer contratada

DNVNIEMNIF Facha Macimiento Fecha inscripcion SAE:

Apellidos y Mombra

I ’—‘ Formato:(dd/mm/aaaa) Formato: (dd/mm/aaaa)

5.2 Tipologia de contrate:

53, Jomnada Laboral (Mo se admiten jomadas laborales
inferiores al 50%)

O INDEFINIDO

(O TRANSFORMACION CONTRATO DE DURACIGN DETERMINADA EN INDEFINIDO O JORNADA COMPLETA

(O INDEFINIDO F1J0-DISCONTINUO O MEDIA JORNADA

) TRANSFORMACION DE CONTRATO INDEFINIDO FIJO-DISCONTINUG EN INDEFINIDO ORDINARIC O OTRA JORNADA > AL 50%
(O OTROS: Ampliacion jornada definid iacion jomada yio ampli duracién compunte mensual

contratos indefinides fjo-discontinues

5.4 Fecha del contrato: ) {Son sélo i las i a partir del 01/01/2026)

5.5 Importe de la subvencion solicitada:

Esta es una copia impresa del documento electrnico (Ref: 225636 0557K-N9BQ3-56D6Q DA94E3A5788FD63801505204A51AC01AFOCE7EBA) generada con la aplicacin informtica Firmadoc. EIl documento est FIRMADO. Mediante el cdigo de

verificacin puede comprobar la validez de la firma electrnica de los documentos firmados en la direccin web: https://sedeelectronica.ifef.es/portalCiudadano/portal/
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6- DOCUMENTACION / CONSENTIMIENTO EXPRESO DE LA PERSONA/ENTIDAD SOLICITANTE (Aporte la que le ponda seglin la tipologia de ficiari
Auténomes/empresas)
0O Eser da ilucia il inseritag en al registro ile, o de itucion y eslalulos, en su caso.
[0 Auterize al IFEF a que oblenga la informacién indicada an el articulo 10 de las bases reguladoras ante la Tesoreria General de la Seguridad Social, que se relaciona_:
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En caso contrario, &l solicitante debe aportar la siguients documentacion:

O

+ Resalucién sabre raconocimisnte de alta en &l Régi Especial de Trabajadores por cuenta propia o Auténomas, en su caso
* Infarme plantila media de trabajadoras en situacian de alta del ejercicio inmediatamente anterior a la convaocatona

Awtorize al IFEF a que obienga la informacidn indicada en el articulo 10 de las bases reguladoras ante la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, gue se relaciona.

En caso contrario, al solicitante dabe aportar la siguients documentacion:

= DNIMNIE del solicitanle, de los promalores en caso de Sociedades civiles, Comunidades de bienes
» NIF de la entidad, en su case
+ Cerificado actualizado de situacidn en el censo de actividades econdmicas de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

7 - DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LA CONTRATACION PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCION

a

Contrato de trabajo debidamente formalizado, deblendo constar la comunicacion del misme.

g

Certificada smitido por el Servicio Andaluz de Emplec acreditativ de los pariodas de inscripcién come demandants de empleo no ocupada de la persona contratada REQUISITO
EXIGIBLE SOLO para NUEVAS CONTRATACIONES

O

Vida laboral de |a persona contratada

O

Auterizacidn de la persona coniratada, para la consulta ante la Tesoreria General de la Seguridad Social de su vida laboral junte a su DNI (Art. 10 y 22 a efectos de justificacian).

En &l supueste de gue la persona contratada se incluya en algunc de los colactives que clorga una cuantia adicienal de subvencidn deberdn aportar:

O

DN de la persona cantratada

a

Certificada emitide por el Servicio Andaluz de Emples acreditative de los periodos de inseripeldn como demandante de emplec no ocupado.

& ~CONSENTIMIENTO EXPRESO/ DERECHO DE OPOSICION

El érganc gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicién (articulo 28 de la Ley 3372015, de 1 de Octubre)

0

@)

AUTORIZO al IFEF a que realice la F icn de que me al corriente de obligaci tributarias frente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de no ser
deudor del Ayuntamiento de Cadiz, y de estar al comiente en el cumplimiento de cbligaciones con la Seguridad Social

ME OPONGO a la consulta del cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la Agencia Estalal de Administracion Tributaria, Seguridad Social y Ayuntamiento de Cadiz
¥ APORTO dichos CERTIFICADOS:

o Cerlificado de estar al cormente a les efeclos de oblener subvencicnes emitido por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria

® Cerlificado de estar al corriente a los efeclos de oblener subvenciones emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Soclal

e Cerificado de NO DEUDOR emitide por la Recaudacidn Ejecutiva del Ayuntamiento de Cadiz.

9- DECLARACIONES

DECLARQ, bajo mi expresa responsabilidad, que la parsonal entidad  solicitanta:

o]
@)

Cumple con los requisites exigidos para obtener la condicion de beneficlaria establacidos en el articulo 4 de las bases reguladoras)
No estd incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicidn de beneficiaria, a las que se reflera el articulo 13.2 de la Lay 38/2003, General de Subvenciones

La contratackdn cumple con los reg) para ser suk anable, no encontrindose en ninguno de los supuestos de exclusion a que hace referencia el articulo 5 de las
bases reguladoras.

Son clertes los dalos que figuran en la presente solicliud, conoclendo el contenido de las Bases R | de la C ia, l a cumplic las
abligaciones exigidas.

Margue lo que proceda:
Mo ha solicitado ni obtenido ninguna ofra subvencidn, ayuda, ingreso o recursa para la misma finalidad procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privadas,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos intemacionales
Ha solicitado yiu obtenido ofrals subvencion/es, ayudals, ingresols o recursol's para la misma finalidad p da iera i iones o entes publicos o privados,

nacionales, de la Unidn Europea o de organismos intemacionales

FechalAfio (dd/mmiaa) Organismo_Concedente Salicitada/obtenida Imparte (€)

l

|l |

|

| |
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10- SOLICITUD, FECHA Y FIRMA
— Saolicita la in de una sub ién por el importe especificado en el apartado 5.5 dela p saliciud (FIRMAR ESTE DOCUMENTO ANTES DE ENVIAR)
—_— En Cadiz, a la fecha de la firma electrénica
— LA PERSONAJENTIDAD SOLICITANTE/REPRESENTANTE EM SU CASO
Fdo.:Firma electronica
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en el Articulo 10 de las bases reguladoras

a PROTECCION DE DATOS: Acepto (seleccion obligatoria):

Los datos de caracler personal, asl como los relativos al ambito profesional o emprasarial, son tratados en calidad de responsable de tratamiento, por el Instifuto de Fomento, Empleo vy
F ion (IFEF) dal Ay i ) de Cadiz. La finalidad del tratamiento es la gestion de |as solicitudes de subvencion para fomentar el emplea de mujeres en la ciudad de Cadiz,
financiandao la creacion de empleo ylo la mejora de las condiciones labarales por parle da las o entidades a las que se destina el programa, qua desarrollen su
actividad en la ciudad de Cadlz {venfu:aclan requisitos para ser beneficiario; baremacian; concesion de la ayuda economica; justificacion). El tratamiento de los datos personales esta
lagitimado con base al to la i tacian, libre y woluntana de los datos en El formularia. Lcls datos se conservaran mienfras no se solicitase la
medificacian o supresidn de los mismos. Los datos persanales de los solicitantes objeto de s0n 15 para el ) de las obligaciones legales del IFEF en la
gestion v concesion de ayuda o subvencidn piblica, y que rigen las bases reguladoras (entre otras, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decrsto
BATI2008, de 21 de julio, por el gue se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones). Los dalas no seran cedidos o comunicados a terceros,
salvo en los supueslos previstos, segan Ley (Ayuntamienlo de Cadiz, Cdmara de Cuenlas de Andalucia, Organos jurisdiccionales). El IFEF, en caso de que no se haya opuesto
exprasamente, podrd consullar dalos acerca del solicitanle en la Agencia Eslatal de Administracidn Tribularia, Tesoreria General de la Segurdad Soccial, en su caso. Los dalos se
consarvaran durante el lempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron. No obstante, \as datos podran ser tratados, pustarlomema con fines esladisticos, de
Invastigacion o de archive histéreo. Ud. pueds ejercer los dereches de acceso, 1, supreslon, op o, 8n sU caso, an del do escrito ante al
IFEF Av. Cuesta de las Calesas, 39, 11006 Cadiz o a través de correo alectronico a la direcesd n: institute fomentofcadiz.es. En caso de entender vulnarada «al derecho a la proteccion
datos, podra presentar reclamacion ante sl Delegade de Protecdn de Datos {delegadodeprotacciondedatosfcadiz es) o, en su caso, anle el Consajo de Transparencia y Protecelon de
Datos de Andalucia (www. clpdandalucia.es).

En el caso de no estdr interesado en recibir por correo elecirdnico mas informacion sobre nueves p 185 a d liar por el IFEF de conformi ©ON SUS iclas,
puede comunicamoslo a institute fomentof@cadiz as.

11- DIFUSION

OSL qulera recibir comunicaciones via correo slectrénico, con el objeto de informarme sobre programas/actuaciones a desarrollar por el IFEF de conformidad con sus
competencias.

VICEPRESIDENCIA DEL INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION-AYUNTAMIENTO DE CADIZ
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ANEXO -1l

PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA
SOLICITUD LINEA 2: INCENTIVOS A LAS MUJERES TRABAJADORAS DADAS DE ALTA EN RETA O REMAR

por del Consejo Rector del IFEF de fecha 11/12/2025 al punto 4° del orden del dia. (B.O.P. N.® 11 de fecha 19/01/2026)

1- REGIMEN SEGURIDAD SOCIAL (Indigue el régimen de Seguridad Social en el que se incluye }

0
O

RETA- Regimen Especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o Autonomas
REMAR- Régimen Especial de la Seguridad Social de los rabajaderes del Mar,

2. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA MUJER SOLICITANTE
Mombre

™ | |

DNUNIEMIF

Domicilio del centro de trabajo en la ciudad de Cédiz

3. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccidn

=

Municipio Provincia C.Postal
Teléfong Mavil Carreo Electranico a efectos de notificaciones

4 - CUOTA DEVENGADA EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD (Indique |a cuantia de la cuofa)

| §

5- TRAMO DE RENDIMIENTO NETO EN EL QUE SE ENCUADRA SU COTIZACION:

5.1 Tramos de rendimiento
Tabla reducida:

D <=6T0€

() =670 €y <= 900 €

() >900 € y <1.166,70€

Tabla general:

() >=1.166,70 € y <= 1.300 €
() >1.300 € y <= 1.500 €

D >1.500 € y <=1.700 €
>1.700 € y <=1.850 €
>1850 € y <= 2030 €
22030 €y <=2330€

O
0O
O

5.2 Importe de la subvencion solicitada segin tramo (12 cuclas a contar desde la fecha de la solicitud)

6- DOCUMENTACION / CONSENTIMIENTO EXPRESO DE LA MUJER SOLICITANTE

- Reclbe de collzacidn devengado a la fecha de la solicilued.

[0 Autorize al IFEF a que obtenga la informacién indicada en el articulo 10 de a5 bases reguladoras ante la Tesoreria General de la Seguridad Social, que se relaciona. :
En caso contrario, el solicitante debe apaortar la sigulente documentacion:

- Resolucion sobre reconocimiento de alta en RETA/REMAR
. Vida laboral de la solicitante.

[0 Autorize al IFEF a que oblenga la informacion indicada en el articulo 10 de las bases reguladoras ante la Agencia Estatal de Administracicn Tributaria, gue s relaciona.

En caso contrario, el solicitante debe aportar la siguiente decumentacion:
® DNINIE de la solicitante

® Cerificado actualizade de situacion en &l censo de aclividades econdmicas de la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria,

39, 110

- E-mail: ins

Cuesta de |z
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A
f@f INSTITUTO DE
iTeé FOMENTO, EMPLEO

cADIZ Y FORMACION

7 -CONSENTIMIENTO EXPRESO/ DERECHO DE OPOSICION

FIRMADO

El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicidn (articulo 28 de la Ley 3%/2015, de 1 de Oclubre}

(@] AUTORIZO al IFEF a que realica la comprobacion de que me encuantro al coriente de cbligaciones tribularias frente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de no ser
deuder del Ayuntamiento de Cadiz, y de eslar al corriente en el cumplimiento da obligaciones con la Seguridad Social
o]

ME OPONGO ala consulta del cumplimiento de obligacienes tributarias, frente a la Agencia Estatal de Admini idn Tributaria, Seguridad Social y Ay de Cédiz
Y APORTO dichos CERTIFICADOS:

L] Certificado de estar al cormiente a los efectos de obtener subvenciones emitido por la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria
] Certificado de estar al coriente a los efectos de obtener subvenciones emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social

- Certificade de NO DEUDOR emitido por la Recaudacién Ejecutiva del Ayuntamiento de Cadiz.

8- DECLARACIONES

DECLARD, bajo mi expresa responsabllidad, que la persona solicitante:

Cumple con los requisitos exigidos para oblener la dicién de L fici blecidos en el articulo 4 de las bases reguladoras)

No estéd incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria, a las que se refiers el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
Mo se encuentra Incursa en causa de exclusion (articule 3 de las bases feguladoras]

Son clertes los datos que figuran en la p salicitud, &l de las Bases Reguladoras de la Convocatora, comprometiandese a cumplir las
obligacionas exigidas,

Marque lo que proceda:

(C) No ha solicitado ni obienido ninguna otra subvencidn, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad procedente de lesquiera Admini i o entes plblicos o privados,
nacionales, de la Unign Europea o de organismos intemacionales
() Ha solicitado yiu oblenido otrals sub & . ayudals, ingy s a /s para la misma finalidad p d de | lera A o entes publicos o privados,

nacionales, de la Unidn Europea o de organismos intemacionales

FechalAfio {dd/mm/aa | Organismo_Concedents | Solicitada/obtenida Imporie (€}

| |l | I |

| |l | | |

9- SOLICITUD, FECHA Y FIRMA

Solicita la concesion de una subvencicn por el importe esy en el apa G2dalay te soliciiud (FIRMAR ESTE DOCUMENTO ANTES DE ENVIAR)

En Cadiz, a |a fecha de la firma elecironica
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.Firma electranica

La pr i dt esta solicitud 1! 4 la autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones de estar al corriente a emitir por la Agencia Estatal de
por la ia General de la Seguridad Social y por la o de del Ay de Cadiz, de con lo en
el Articulo 10 do las bases reguladoras

O proTECCION DE DATOS: ACEPTO {seleccion obligatoria):

Los datos de cardcter persenal, asl come los relativos al ambito profesional o empresarial, son tratades en calidad de responsable de tratamiento, por el Institute de Fomento, Empleo y
Farmacidn (IFEF) del i de Cadiz. La finalidad del tratamiento es la gestion de las solicitudes de subuenclén para fomentar el emplec de mujeres en la ciudad de Cadiz,
ﬁnanclando la creacidn de empleo ylo la mejora de las condlcmnes Iaborales poroane de las emp o entid pleadoras a las que se desfina el programa, que desarrollen su
actlwdad en la cudad de Csdrz (uenﬁcacmn isit Dara ser benefi concesion de la ayuda econdmica; justificacidn). El tratamiento de los datos personales esta

¥ do con base al te la libre y vodunlarwa. de Ios 65105 en el formularic, Los datm s& conservaran mientras no se solicitase la
muodificacion o supresidn de los mismos. Los datos personales de Ios ici objeto de para &l i de las obligaci legales del IFEF en la
gestion y ion de ayeda o sul ion pablica, v que rigen las bases reguladoras (entre ofras, Ia L:!;-I 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto
Ba7/2008, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones). Los datos no serdan cedidos o comunicados a terceros,
salvo en los supuestos previ . segun Ley ( i de Cadiz, Camara de Cuentas de Andalucia, Organos jurisdiccionales). El IFEF, en caso de que no se haya opuesto
expresamente, podrd consultar datos acerca del solicitante en la Agencia Estatal de Adminisiracién Tributaria, Tesoreria General de la Segundad Social, en su caso Los datos se
conservaran durants &l tiempo necesaric para cumplir con la finalidad para |la que se recabaron, Mo obstants, los datos podran ser tratados, po te, con fines i de
invesfigacian o de archive histérico. Ud. puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion o, en su case, limitacion del tralamientu presentando escrito ante el

IFEF Av. Cuesta de las Calesas, 33, 11008 Cadiz o a traves de comea etectmmcn ala dueccmn instituto. fomento@cadiz.es. En caso de entender wulnerado el derecho a la proteccion
datos, podra pi ante &l r legado de Proteccian de Datos | cinn cadiz.es) o, en su caso, ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de
Datos de Andalucia (www.cl luc

En el caso de I'|D estar |nteresa:lu en mciD\r pDr correo electronico mas informacién sobre nuevos programas/aciuaciones & desarroliar por &l IFEF de conformidad con sus competencias,
puede co i o a instituto adiz.e

10- DIFUSION

O Si, quiero recibir comunicaci via correo
competencias.

. con el objeto de inf sobre prog) ) i a llar por el IFEF de conformidad con sus

VICEPRESIDENCIA DEL INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION-AYUNTAMIENTO DE CADIZ

(=3

Cuesta de
hitg

Calesas, 39, 11006
ifef.es - E-mail

Telf.: +34 95
tuto.fomentog




DOCUMENTO

S RESOLUCION: RESOLUCION-2026/64--RESOLUCION CONVOCATORIA 2026
PROGRAMA MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA

OTROS DATOS

Pgina 17 de 18

IDENTIFICADORES

N° : 2026/64

FIRMAS ESTADO
. idacin: O 9 3-56D6 : FIRMADO
Cdigo para validacin: 55_7K'N BQ3-56D6Q 1.- Gestor administrativo - Fomento Empresarial de Instituto de Fomento.aprobado 27/03/2026 14:10 06/04/2026 09:28
Fecha de emisin: 7 de Abril de 2026 a las 8:12:56 2.- Gerente de Instituto de Fomento.propuesta de Resolucion 06/04/2026 08:29
3.- Responsable Administrativo Secretaria de Instituto de Fomento.aprobado 06/04/2026 09:23
4.- Vicepresidenta de Instituto de Fomento.rirma bocumento 06/04/2026 09:28
5.- Secretario Delegado de Instituto de Fomento.ré pablica 06/04/2026 09:29
* 1
f@f INSTITUTO DE
! FOMENTO, EMPLED
CADIZ ¥ FORMACION
ANEXO -1l
DECLARACION COMPROMISO COMUNIDAD DE BIENES, SOCIEDADES CIVILES
PROGRAMA “MUJER, TRABAJADORA Y EMPRESARIA"
LINEA 1: INCENTIVOS A LA CONTRATACION LABORAL DE MUJERES

1- IDENTIFICACION DE LA COMUNIDAD DE BIENES O SOCIEDAD CIVIL

DENOMINACION NIF

2- DECLARACIONES

En su calidad de miembros de la citada entidad se comprometen en caso de resultar beneficiaria a ejecutar los siguientes porcentajes de subvencion

AFELLIDOE Y NOMBRE DE LOS MEMEROE DE LA ENTIDAD HIF COMPROMISO DE IMFORTE APLICAELE DE FIRMA DIGITAL

FARTICIPACIONEN | EECUCIOMPARA
LA AGRUPACION (%) | EL FROYECTO (%}

SLEVENCICN

3- DECLARACIONES RESPONSABLES

reguladoras.

Marque lo que proceda:

o entes plblicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos intermacionales

La persona abajo firmante DECLARA BAJO SU EXPRESA RESPONSABILIDAD en rep ién de la entidad y de todos sus miembros:

.2 Que la entidad solicitante cumple con los requisitos exigidos para oblener la condicion beneficiaria establecidos en el Ariculo 4 de las bases

% Que la entidad solicitante y los miembros de |a entidad no se encuentran incursos en ninguna de las circunstancias que prohiben obtener la condicién
de persona beneficiario a que se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencicnes,

. Que La contratacion cumple con los requisitos para ser subvencionable, no encontrandose en ningune de los supuestos de exclusion a que hace
referencia el articulo 5 de las bases reguladoras

*  Que son ciertos los datos gue figuran en el presente documento, conociendo el contenide de las BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA ,
comprometiéndose a cumplir las obligaciones exigidas

[0 Ne he solicitade ni obtenido ninguna otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad procedente de cualesquiera Administraciones

[0 He solicitado y/u obtenido otra/s subvencion/es, ayudals, ingresols o recursols para la misma finalidad procedente de lesquiara A iones o
entes plblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales

FechalAfo Organisme Cencedente Solicitada/concedida Importe (€)
(dd/mm/aaaa)

Cuesta de las
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—
1 [
— f@f INSTITUTO DE
e l FOMENTO, EMPLED
— CADIZ Y FORMACION
— 4- CONSENTIMIENTO EXPRESO/DERECHO DE OPOSICION
—_— p al IFEF en rey ion de la entidad y de todos sus mi para recabar di los certificados de estar al comiente de obligaciones frente:

[] Agencia Estatal de Administracién tributaria

[0 Ayuntamiento de Cadiz

[0 Tesoreria General de la Seguridad Social

El IFEF cbtendrd por medios Ani los acreditati de que la entidad solicitante v tedos sus miembros se hallan al i en el [ de obli
tributarias, frente a la Seguridad Social y de no deudor del Ayuntamiento de Cadiz, a EFECTOS DE PODER OBTENMER SUBVENCIONES, en caso de que alguno de sus miembros no esté
de acuerde debe manifestar su oposicidn (Marcar solo si se OPONE a la consulta y APORTA los documentos)

D Miembro 1 (apellidos v no'nbm][ me npmgn a la obtencidn directa de los cerlificados tributarios y frente a

la Seguridas Sccial por el IFEF y aporto copla de lodos los certificados requernidos (Agencia Estatal de Administracién trib L By 1 de Cadiz y Tes: ia General da
la Seguridad Social}

D Miembro 2 (apelidos y nombrs) |me opongoe a la obtencidn directa de los ceriificados tributarios y frente a
la Seguridas Sccial por el IFEF y aporto copia de todos los cerificados requeridos (Agencia Estatal de Admini ion tributaria, i de Cadiz y T ia General de
la Seguridad Sacial)}

D Miembro 3 jspeliides y nomhre]| | me opongo a la oblencion directa de los cenificados tributarios y frente a
la Seguridas Sccial por el IFEF y aporio copia de todos los cerificados requeridos {Agencia Estatal de init ion i de Cadiz y T+ General de
la Seguridad Social)

D Miembro 4 (spelides y nambre) | me oponge a la oblencion directa de los certificados tributarios v frente a
la Seguridas Social por el IFEF y aporto copia de todos los i requeridos {Agencia Estatal de Admini: i i de Cadiz y T General de

la Seguridad Sacial)

D Miembro 5 (apelidos y nombra) | me opongo & la obtencion directa de los certificados tributarios v frente &

la Seguridas Social por el IFEF v aporto copia de todos los cerificados requendos (Agencia Estatal de Administracién trik F i de Céadiz v T General de
la Sequridad Social)

5.- LUGAR, FECHA Y FIRMA

En Cadiz, a la fecha de |a firma elecirénica

LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

FIRMA DIGITAL
{FIRMAR ESTE DOCUMENTO ANTES DE ENVIAR)

O proTeCCION DE DATOS: ACEPTO (seleccion obligatoria):

Los datos de cardcter personal, asl como los relativos al ambito profesional o empresarial, son tratados en calidad de responsable de tratamiento, por el Instituto de Fomento, Emplec y
Formacidn {IFEF) del Ayuntamiento de Cadiz. La finalidad del tratamiento es la gestidn de las sollmudes de subvencnﬁn para fomentar el emplec de mujeres en la ciudad de Cadiz,

financiando la creacidn de empleo ylo la rrbe]oas de las condlcmnes Iaborales por parte de las emp 8 las gue se desting el programa, que desarollen su
actlvsdad en la ciudad de Cadiz (s ifi 1 requisitos para ser b i concesnon de Ia ayuda econdmica; justificacidn). El tratamiente de los datos personales esta

do con base al consentimient if ] di la limentacian, libre y , de los datos en el formularic. Los datos se conservardn mientras no se solicitase la
modificacion a supresion de los mismas, Los dalas de los abjete de tratamiento son para el de las 1es legales del IFEF en la
gestion y ion de ayuda o ién piblica, y que rigen las bases reguladoras (entre ofras, la Ley 38/2003, de 17 de i General de Sub ; Real Decreto
BATI2006, de 21 de julio, por el que 58 aprueba =l Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub\reﬂomnes) Los datos no seran cedidos o comunicados a terceros,
salvo en los sup , segun Ley de Cadiz, Camara de Cuenias de Andal rganos ji . El IFEF, en caso de que no se haya opuesto
expresamente, podra cunsultar datcs acerca del solicitante en la Agencia Eststal de Administracién Tributaria, Tesoreria General de la Segundad Social, en su caso. Los datos se
conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con |a finalidad para |a que se recabaron, No obstante, los datos podran ser fratados, posteriormente, con fines isticos, de
investigaciin o de archivo histdrico. Ud, puede ejercer los de acceso, i iGn, supresion, icidn o, en su casa, limitacion del tando escrito ante el IFEF

Av. Cuesta de las Calesas, 39, 11006 Cadiz o a través de coreo elecirénico a la direccic n; insfituio fomento@cadiz.es, En caso de entender vuinerada & derecho a la proteccion datos,
podra presentar reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos |delegadodeprotecciondedatos@cadiz.es) o, en su ceso, ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos
de Andalucia (www.ctpdandalucia.es)

En el casa de no estar interesado en recibir por coreo electronico mas informacion sobre nuevos | 1BCIONES & por &l IFEF de idad con sus

puede comunicarnaslo a_instituio fomentof@cadiz es

VICEPRESIDENCIA DEL INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION - AYUNTAMIENTO DE CADIZ

(=3

lesas, 39, 11006, Cadiz

ifef.es - E-mail: | ito.fomento(@
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