Ayuntamiento de Cadiz

Instituto de Fomento, Empleo y Formacién

GUILLERMO VILLANEGO CHAZA, SECRETARIO POR DELEGACION DEL INSTITUTO DE
FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION.

CERTIFICO: Que en la sesion del Consejo Rector del Instituto de Fomento, Empleo y Formacién
celebrada el dia veintidos de julio de dos mil veintiuno, al punto tercero del orden del dia, se aprobd la
propuesta del tenor literal siguiente: ===== =====

“Desde la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo de 2020, por el cual se declard
el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se
han sucedido distintos periodos de contencién de la actividad econémica que han tenido una
significativa repercusién en la economia.

A lo largo del ejercicio 2020 y principios del 2021 el mercado laboral de la ciudad de Cadiz ha sufrido
las consecuencias de la crisis econémica desencadenada por la pandemia, incrementandose las cifras
de desempleo hasta alcanzar su cifra mas alta en dicho periodo en el mes de febrero de 2021 que se
cerro con 15.799 desempleados inscritos, produciéndose en dicho mes un incremento interanual del
27,11% (3.370 personas desempleadas inscritas mas), si bien, con la llegada del periodo estival y una
vez superada la cuarta ola del coronavirus, en el mes de junio de 2021, ultimo dato publicado se
observa cierta recuperaciéon en el empleo, alcanzando la cifra total de desempleados inscritos la
cantidad de 13.579, con un decremento interanual del -8,74% (1.301 personas desempleadas inscritas
menos), representando las personas inscritas de 45 y mas anos de edad el 51,59% de total de los
desempleados, y las mujeres el 56,34%; concentrandose en el sector servicios el 72,88% de los
desempleados del municipio.

La tasa de paro de la ciudad se sittia en el 25,05%, segtn datos extraidos del 1° Trimestre 2021 de la
Encuesta de Poblacién Activa (INE), siendo las tasas Provincial, Andaluza y Nacional del 27,05%,
22,54% y 15,98% respectivamente.

El mercado laboral gaditano se sustenta en el sector servicios, la estacionalidad a la que esta sometido
dicho sector unido a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 ha incrementado no sélo las cifras
de desempleo, sino la baja calidad del empleo generado (fan sélo el 6,95% de de los contratos
registrados en la ciudad de enero a junio de 2021 fueron indefinidos).

Esta precariedad laboral generalizada en el mercado laboral gaditano unido a la crisis econémica que
las medidas de contencién adoptadas ante la pandemia del COVID-19, ha incrementado los problemas
econdémicos de cada vez un mayor numero de ciudadanos del municipio que precisan de ayudas para
cubrir sus necesidades basicas, el 65,70% de los desempleados llevan mas de 12 meses demandando
un empleo, porcentaje que representa el 69,87% de las mujeres desempleadas y el 60,32% de los
hombres desempleados (Datos Junio 2021).

Es por ello, que desde el IFEF se propone la puesta en marcha de un PROGRAMA PARA EL
FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ con el objeto de fomentar la creacién
de empleo y/o la mejora de las condiciones laborales por parte de las empresas o entidades
empleadoras a las que se destina el programa, incentivando la contratacion laboral como medida
especifica para la reactivacion de la actividad econémica tras las consecuencias provocadas por el
COVID-19 en el mercado laboral gaditano.

Para ello se han elaborado las Bases reguladoras de dicho programa en el que se propone actuar
incentivando el empleo a través de las siguientes lineas de ayudas:

LINEA 1: CONTRATACION INDEFINIDA

Con el objetivo de fomentar el empleo estable con la creaciéon de empleo indefinido, tanto a tiempo
completo como a tiempo parcial, asi como las transformaciones en indefinidos de contratos
temporales, que se lleven a cabo por parte de las empresas o entidades empleadoras que desarrollen
su actividad en la ciudad de Cadiz.
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LINEA 2: BONO EMPLEO CADIZ

Con el objetivo de incentivar la creacion de empleo y facilitar la incorporacion al mercado laboral de
personas desempleadas del municipio, a través de la formalizacién de nuevas contrataciones con una
duracion minima de 12 meses, que se lleven a cabo por parte de las empresas o entidades
empleadoras que desarrollen su actividad en la ciudad de Cadiz.

Dicho programa estéa destinado a las siguientes entidades:

- Entidades de economia social: Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales, Empresas de
insercién y Centros especiales de empleo de iniciativa social

Las empresas de economia social se caracterizan principalmente por disponer de un modelo de
gestion participativo, priorizando el factor humano sobre el capital y los beneficios econémicos, por su
fuerte compromiso con la responsabilidad social empresarial y por su clara vocacion social.

Estos elementos diferenciadores que describen a las férmulas empresariales bajo las que se organizan
las entidades de economia social, las convierten en una opcion estratégicamente viable para la
generacion de riqueza y para la creacion de empleo estable y de calidad, resultando un sector clave
para el desarrollo local y la cohesién social.

Por tanto, entre las politicas encaminadas a la reactivaciéon econémica tras el COVID-19 , a través de
la promocién del empleo, se propone apoyar la promocién y el desarrollo del sector de la economia
social, destinando parte del presupuesto de la convocatoria para que éstas puedan presentar solicitud
para la Linea 1: Contratacion indefinida y Linea 2: Bono Empleo Cadiz.

- Entidades privadas sin animo de lucro y federaciones de las mismas, asi como la Cruz Roja,
para la realizacién de actuaciones de interés general para atender fines sociales.

Entre las politicas encaminadas a la reactivacion econémica tras el COVID-19, se propone apoyar a las
entidades que vienen ayudando a paliar las necesidades de las personas mas vulnerables, por ser
éstas las que mejor conocen como se ha agravado la situacion de dichos colectivos y sus demandas,
destinando parte del presupuesto de la convocatoria para que éstas puedan presentar solicitud para la
Linea 1: Contratacion indefinida y Linea 2: Bono Empleo Cadiz, para la realizacion de actuaciones de
interés general para atender fines sociales.

La entidad ha de desarrollar programas de interés social destinados a cubrir necesidades especificas
dirigidas a la atencién de las personas en situacién o riesgo de pobreza y/o exclusion social o que se
encuentren en otras situaciones de especial vulnerabilidad en la ciudad de Cadiz.

Las contrataciones a incentivar han de estar destinadas al desarrollo por las entidades solicitantes de
programas en materia de empleo, educacion, vivienda, salud y/o servicios sociales, debiendo paliar
necesidades concretas que habran de especificar junto a su solicitud justificando la vinculacién del
contrato a incentivar con la implementacién del programa propuesto.

- Auténomos y Microempresas (personas fisicas o juridicas cualesquiera que sea su forma juridica)

La economia gaditana se sustenta en un tejido empresarial donde predominan las microempresas, con
poca capacidad de generar un elevado numero de puestos de trabajo , por lo que se pretende
incentivar la mejora en la calidad del empleo destinando parte del presupuesto de la convocatoria para
que éstas puedan presentar solicitud para la Linea 1: Contratacion indefinida.

Como requisito se exige que las contrataciones subvencionables estén formalizadas antes de la fecha
de presentacion de la solicitud, siendo admisibles las que hayan sido formalizadas en el plazo de un
mes anterior a la publicacién de la convocatoria.

Cuesta de las Calesas n°39- 11006 Cadiz Telf.: +34 956290213

http://www.ifef.es E-mail: instituto.fomento@cadiz.es

Codigo Seguro De Verificacion: XM\l YALcXZQ W 10Ej Rxi w== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Maria Gonzalez Santos Firmado 27/07/2021 08:54:07
Guillermo Villanego Chaza Firmado 26/07/2021 13:22:49
Observaciones Péagina 2/17
Url De Verificacién https://firma. cadiz.es/verifirm



https://firma.cadiz.es/verifirma

Ayuntamiento de Cadiz

Instituto de Fomento, Empleo y Formacién

El procedimiento de concesion se iniciara a solicitud de la persona o entidad interesada, previa
convocatoria que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz ademas de en la pagina
Web del IFEF: https://www.ifef.es, y Se tramitara y resolvera en régimen de concurrencia no competitiva.
La opcion por este sistema de gestion de subvenciones, habitual para los dirigidas a actuaciones de
fomento del empleo se fundamenta en la propia dinamica de la subvencién. Y es que en estos
supuestos, en los que se exige que previamente a la solicitud se haya realizado la contratacion por el
solicitante en funcién de las necesidades establecidas por él mismo en funcién de su sector de
actividad, no parece conveniente demorar ni condicionar la contratacién a una valoracién posterior
conforme a los plazos de la convocatoria. En estos supuestos, tampoco resulta conveniente la
prelacion de las contrataciones puesto que, a diferencia de los supuestos de subvencién de
actuaciones o proyectos pendientes de realizar, se trataria aqui de contrataciones ya producidas, y el
objetivo aqui de la subvencion seria el de ayudar a la consolidacion de la contrataciébn mediante la
reduccion de los costes. Ademas, sélo se subvenciona determinadas contrataciones que se consideran
suponen una mejora en la calidad o en las condiciones de empleabilidad, lo que responde a un interés
social y econémico. Es por ello que, en estos supuesto, no resultaria necesario establecer la
comparacién de las solicitudes ni la prelacién entre las mismas, concediéndose por su orden de
entrada en el Registro Electrénico Comin en atencién al cumplimiento de los requisitos exigidos en
estas bases reguladoras, estando limitada su concesion uUnicamente por las disponibilidades
presupuestarias existentes.

En el expediente administrativo que conforma este expediente y como pasos previos a la propuesta de
aprobacion por este Consejo Rector de estas bases y apertura de convocatoria, constan los siguientes
documentos:

- Informe del Interventor delegado del IFEF emitido en fecha 19 de julio de 2021.

- Informe del Secretario delegado del IFEF emitido en fecha 19 de julio de 2021

- Consignacion presupuestaria (RC 220210000761)

BENEFICIARIO APLICACION IMPORTE EUROS

PRESUPUESTARIA
Entidades de economia social 08001-24150-47900 47.000

Entidades privadas sin &nimo de lucro y|08001-24150-48900 100.000
federaciones de las mismas, asi como la
Cruz Roja

Auténomos y Microempresas 08001-24148-47900 150.000

La cuantia total estimada del conjunto de ayudas a conceder asciende a la cantidad maxima de
297.000 €. El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 31/12/2021 o en la fecha en que se
agote la disponibilidad presupuestaria para cada una de los beneficiarios propuestos.

A tenor de lo expuesto y conforme al articulo 8° del Estatuto del Instituto de Fomento, Empleo y
Formacion de la ciudad de Cadiz se propone al Consejo Rector la adopciéon de los siguientes
acuerdos:

- Aprobar las “BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA EL
FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ” que se Anexan.

- Proceder a publicar las “Bases reguladoras y convocatoria del programa para el fomento de la
empleabilidad en la ciudad de Cadiz” en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz. “
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BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA
EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ

ARTICULO 1. OBJETO

El objeto del documento es aprobar las bases reguladoras (y convocatoria) para el desarrollo del
PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ, que
pretende fomentar la creacion de empleo y/o la mejora de las condiciones laborales por parte de las
empresas o entidades empleadoras a las que se destina el programa, que desarrollen su actividad en
la ciudad de Cadiz.

El PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ, incentiva
la contratacion laboral como medida especifica de apoyo a las empresas o entidades empleadoras
para la reactivacion de la actividad econdmica tras las consecuencias provocadas por el COVID-19 en
el mercado laboral gaditano.

Se propone actuar incentivando el empleo a través de las siguientes lineas de ayudas:
LINEA 1: CONTRATACION INDEFINIDA

Con el objetivo de fomentar el empleo estable con la creacion de empleo indefinido, tanto a tiempo
completo como a tiempo parcial, asi como las transformaciones en indefinidos de contratos
temporales, que se lleven a cabo por parte de las empresas o entidades empleadoras que desarrollen
su actividad en la ciudad de Cadiz.

LINEA 2: BONO EMPLEO CADIZ

Con el objetivo de incentivar la creacion de empleo y facilitar la incorporacion al mercado laboral de
personas desempleadas del municipio, a través de la formalizacién de nuevas contrataciones con una
duracion minima de 12 meses, que se lleven a cabo por parte de las empresas o entidades
empleadoras que desarrollen su actividad en la ciudad de Cadiz.

Se entendera que desarrolla su actividad en Cadiz aquella empresa o entidad que tenga un centro de
trabajo o domicilio social en la ciudad de Cadiz.

ARTICULO 2. REGIMEN JURIDICO
En todo lo no regulado expresamente por las presentes Bases, seran de aplicacion:

1 Laley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2 El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

3 Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Cadiz para cada ejercicio.

4 La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5 LaLley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6 La regulaciéon en materia de Régimen Local que resulte de aplicacion, asi como cuantas otras
normas de caracter general o procedimental resulten de aplicacion.

ARTICULO 3. BENEFICIARIOS

Podran resultar beneficiarias de las subvenciones previstas de estas bases reguladoras, las siguientes
entidades:
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- Entidades de economia social: Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales, Empresas de
insercion y Centros especiales de empleo de iniciativa social

Podran presentar solicitud para la Linea 1: Contratacion indefinida y Linea 2: Bono Empleo Céadiz

- Entidades privadas sin animo de lucro y federaciones de las mismas, asi como la Cruz Roja,
para la realizacion de actuaciones de interés general para atender fines sociales.

La entidad ha de desarrollar programas de interés social destinados a cubrir necesidades especificas
dirigidas a la atencion de las personas en situaciéon o riesgo de pobreza y/o exclusién social o que se
encuentren en otras situaciones de especial vulnerabilidad en la ciudad de Cadiz.

Las contrataciones a incentivar han de estar destinadas al desarrollo por las entidades solicitantes de
programas en materia de empleo, educacion, vivienda, salud y/o servicios sociales, debiendo paliar
necesidades concretas que habran de especificar junto a su solicitud justificando la vinculacion del
contrato a incentivar con la implementacion del programa propuesto.

En el caso de que la entidad solicitante sea una federacion que integre en su seno a varias entidades
miembros, de entre éstas podra proponer tan sélo a una entidad como ejecutante del programa,
siempre y cuando dicha entidad cuente con sede en la ciudad de Cadiz, que actuara en nombre y por
cuenta de la entidad solicitante y tendra igualmente la consideracion de beneficiaria; en virtud de dicha
consideracion, la mencionada entidad ejecutante debera cumplir los requisitos establecidos en las
presentes bases, no pudiendo en dicho caso solicitar de forma concurrente la ayuda a titulo individual.

Podran presentar solicitud para la Linea 1: Contratacion indefinida y Linea 2: Bono Empleo Cadiz.

- Auténomos y Microempresas (personas fisicas o juridicas cualesquiera que sea su forma juridica)
Podran presentar solicitud para la Linea 1: Contratacion indefinida.

ARTICULO 4. REQUISITOS PARA ADQUIRIR LA CONDICION DE BENEFICIARIO

Para poder adquirir la condicién de beneficiario las empresas o entidades solicitantes deberan en el
momento de la presentacion de la solicitud reunir los requisitos sefalados en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, ademas de los siguientes:

ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL:

Requisitos especificos:

-Sociedades Cooperativas: deberan estar inscritas en el Registro de Cooperativas Andaluzas.

- Sociedades Laborales: deberan estar inscritas en el Registro de Sociedades Laborales de Andalucia
y en el Registro Mercantil.

- Empresas de Insercién: deberan estar calificadas e inscritas como tales en el Registro de Empresas
de insercién de Andalucia.

- Centros Especiales de empleo: deberan estar calificadas e inscritas como Centro Especial de Empleo
en el Registros de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad Auténoma Andaluza y tener la
consideracion de Centro Especial de Empleo de iniciativa social segun la definicion dada de los
mismos en el apartado 4 del articulo 43 del Real Decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
de su inclusion social:

“aquellos que cumpliendo los requisitos que se establecen en los apartados 1.° y 2.° de este articulo
son promovidos y participados en mas de un 50 por ciento, directa o indirectamente, por una o varias
entidades, ya sean publicas o privadas, que no tengan animo de lucro o que tengan reconocido su
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caracter social en sus Estatutos, ya sean asociaciones, fundaciones, corporaciones de derecho
publico, cooperativas de iniciativa social u otras entidades de la economia social, asi como también
aquellos cuya titularidad corresponde a sociedades mercantiles en las que la mayoria de su capital
social sea propiedad de alguna de las entidades sefialadas anteriormente, ya sea de forma directa o
bien indirecta a través del concepto de sociedad dominante regulado en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio, y siempre que en todos los casos en sus Estatutos o en acuerdo social se obliguen a la
reinversion integra de sus beneficios para creacion de oportunidades de empleo para personas con
discapacidad y la mejora continua de su competitividad y de su actividad de economia social, teniendo
en todo caso la facultad de optar por reinvertirlos en el propio centro especial de empleo o en otros
centros especiales de empleo de iniciativa social.”

ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y FEDERACIONES DE LAS MISMAS, ASi COMO
LA CRUZ ROJA,

Requisitos especificos:

Las entidades privadas sin animo de lucro cuyo objeto o fin social sea la atencién de personas o
colectivos en los ambitos de actuacion definidos en el articulo 3, han de:

a) Estar inscrita en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales, conforme a la
normativa vigente. La acreditacion del cumplimiento de este requisito se verificara dejando constancia
en el expediente de los datos que facilite el citado Registro, referidos a la inscripciéon de la Entidad en
dicho Registro.

b) Carecer de fines de lucro.

c) Tener fines institucionales adecuados recogidos como tales en sus Estatutos para la realizacién de
los programas y medidas de actuacion para los cuales realicen las contrataciones consideradas como
financiables, conforme a las presentes bases reguladoras.

AUTONOMOS Y MICROEMPRESAS
Requisitos especificos:

a) En el supuesto de Comunidad de Bienes y Sociedades Civiles sin personalidad juridica, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 13. 2 .i) de la LGS, tendran asi mismo que acreditar para
poder acceder a la condicion de beneficiarios, que no concurren en sus miembros ninguna de las
prohibiciones para adquirir dicha condicidon. En cualquier caso, deberan nombrar un representante o
apoderado unico de la agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como
beneficiario, corresponden a la agrupacion.

Requisitos comunes para las tres posibles beneficiarios:

- Estar legalmente constituidas.

- Domicilio fiscal y/o centro de trabajo y desarrollo de su actividad empresarial en el municipio de
Cadiz.

- Haber formalizado la contratacion objeto de la subvencién con caracter previo a la solicitud.

- No haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion
administrativa firme en el afio en curso y en los Ultimos tres afios anteriores a la publicacion de
las presentes bases, por incumplimiento grave o muy grave en materia de prevencion de
riesgos laborales, discriminaciones directas o indirectas en el ambito laboral, o en materia de
género.

- No haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion
administrativa firme, por despido improcedente, en el afo en curso, y en el afo
inmediatamente anterior a la publicacion de las presentes bases, siempre que no se hubiese
optado por la readmisién de la persona trabajadora.
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- Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

- No ser deudor del Ayuntamiento de Cadiz y/o de sus Organismos Auténomos por cualquier
deuda de derecho publico.

- Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones municipales
recibidas con anterioridad en los términos que se fijaron en las respectivas convocatorias, en
Su caso.

- Que aporten la documentacién preceptiva, segun lo establecido en el articulo 10 de las
presentes bases, en la que quede acreditado el cumplimiento de los requisitos para poder
adquirir la condicién de entidad beneficiaria.

ARTICULO 5. CONCEPTOS SUBVENCIONABLES
Las subvenciones se destinaran a financiar:
LINEA 1: CONTRATACION INDEFINIDA

La contratacion laboral con caracter indefinido de personas desempleadas inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Andaluz de Empleo, asi como la transformacion
de contratos de duracién determinada en indefinidos, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial,
siempre que la jornada de trabajo no sea inferior a 20 horas semanales.

LINEA 2: BONO EMPLEO CADIZ

La contratacion laboral por un periodo minimo de doce meses de personas desempleadas inscritas
como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Andaluz de Empleo, tanto a tiempo
completo como a media jornada (50%), siendo validas cualesquiera de las distintas modalidades de
contrato reguladas en la legislacion laboral vigente.

- Requisitos para que las contrataciones sean subvencionables:

Las contrataciones han de estar formalizadas antes de la fecha de presentacion de la solicitud, siendo
admisibles las que hayan sido formalizadas en el plazo de un mes anterior a la publicacién de la
convocatoria.

Cada empresa o entidad, podra presentar como maximo dos solicitudes, pudiendo ser
subvencionables hasta un méaximo de dos contratos diferentes formalizados en fechas diferentes,
debiendo presentar la solicitud para cada una de ellas una vez realizada la contratacion
correspondiente.

La persona contratada no puede haber tenido vinculacion laboral con la empresa o entidad solicitante
en los 6 meses anteriores a la contratacién objeto de la subvencion.

Se excluyen las siguientes contrataciones:

-Las relaciones laborales de caracter especial previstas en el articulo 2.1 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, a excepcion de la contemplada en la letra g) del mismo.

- Las que afecten al conyuge, ascendientes, descendientes y demas parientes por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del empresario o de la persona trabajadora autbnoma

- Las realizadas por empresas de trabajo temporal para la puesta a disposicién de la persona
contratada para prestar servicios en la empresa o entidad solicitante de la subvencién.

-Las de quienes ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracion de
las empresas.
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ARTICULO 6. CUANTIAS DE LAS AYUDAS

Siempre y cuando se cumplan las condiciones recogidas en las presentes bases los beneficiarios
podran optar a una ayuda a tanto alzado a fondo perdido por los siguientes importes:

LINEA 1: CONTRATACION INDEFINIDA

La ayuda consistira en un incentivo de 7.500 euros a favor de la persona o entidad empleadora por
cada nuevo contrato indefinido formalizado con una persona demandante de empleo, inscrita como
demandante de empleo no ocupada en el Servicio Andaluz de Empleo, o transformacion de un contrato
temporal en indefinido, a jornada completa.

LINEA 2: BONO EMPLEO CADIZ

La ayuda consistird en un incentivo de 4.500 euros, para contratos celebrados a jornada completa con
una duraciéon minima de 12 meses.

Para ambas lineas:

En el supuesto de que el contrato sea a jornada parcial, la cuantia del incentivo se reducira
proporcionalmente en funcién de la duracién de la jornada, no siendo incentivable una jornada parcial
inferior al 50% de la jornada ordinaria establecida en convenio colectivo, o en su defecto, de la jornada
maxima legal.

Las cuantias anteriores se incrementaran en 500 euros si la persona contratada en el momento de la
contratacion se encuentra incluida en alguno de los siguientes colectivos: mujer, persona de 45 y mas
afios de edad, persona desempleada de larga duracion, persona con discapacidad reconocida igual o
superior al 33%.

Tendra la consideracion de persona desempleada de larga duracion aquella que lleva inscrita como
demandante de empleo no ocupada en el Servicio Andaluz de Empleo durante 12 o mas meses
inmediantamente anteriores a la convocatoria.

El importe de la ayuda concedida en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos
o privados, nacionales o internacionales,

ARTICULO 7. LIMITACIONES PRESUPUESTARIAS

Las ayudas previstas en la presente convocatoria se financiaran con las dotaciones previstas en
Decreto de Alcaldia de fecha 11 de diciembre de 2020 y subsanacién posterior de fecha 16/02/2021 al
Instituto de Fomento, Empleo y Formacién del Ayuntamiento de Cadiz (150.000 euros ) y Fondo de
Contingencia (147.000 euros), encargado de la gestién de las mismas, en las siguientes aplicaciones
presupuestarias:

BENEFICIARIO APLICACION IMPORTE EUROS
PRESUPUESTARIA

Entidades de economia social 08001 24150 47900 47.000

Entidades privadas sin animo de lucro y|08001 24150 48900 100.000

federaciones de las mismas, asi como la Cruz

Roja

Autonomos y Microempresas 08001 24148 47900 150.000
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La cuantia total estimada del conjunto de ayudas a conceder asciende a la cantidad maxima de
297.000 €. El plazo de presentacién de solicitudes finalizara el 31/12/2021 o en la fecha en que se
agote la disponibilidad presupuestaria para cada una de los beneficiarios propuestos.

Las bases reguladores se incluyen en la propia convocatoria, dada la especificidad de estas ayudas,
(Articulo 23.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones.

ARTICULO 8. REGIMEN DE COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES

Las ayudas que se otorguen al amparo de estas bases reguladoras seran compatibles con
cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualquier Administracion o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, siempre que la
suma de todas ellas no supere el coste ( Importe integro de los gastos de personal, incluyendo las
cuotas de la seguridad social a cargo de la entidad beneficiaria) de las contrataciones subvencionadas.

No obstante lo anterior, las ayudas reguladas por las presentes bases seran incompatibles con
cualquier otra ayuda o subvencion convocadas por el Instituto de Fomento, Empleo y Formacién y por
el Ayuntamiento de Cadiz, para la misma finalidad.

ARTICULO 9. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesién se iniciara a solicitud de la persona o entidad interesada, previa
convocatoria que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz ademas de en la pagina
Web del IFEF: https://www.ifef.es, y se tramitard y resolvera en régimen de concurrencia no
competitiva, no siendo necesario establecer la comparacion de las solicitudes ni la prelacion entre las
mismas, concediéndose por su orden de entrada en el Registro Electronico Comun en atencion al
cumplimiento de los requisitos exigidos en estas bases reguladoras, estando limitada su concesion por
las disponibilidades presupuestarias existentes.

ARTICULO 10. SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran exclusivamente en el formulario de solicitud, que estara disponible en la
pagina web del IFEF https://www.ifef.es, en el sitio destinado al PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE
LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ, que dispondra de un espacio con informacion util,
preguntas y respuestas, donde se iran aclarando las dudas mas frecuentes, y, se incluiran las
instrucciones a seguir para la correcta presentacion de las solicitudes asi como los sucesivos actos de
tramite del procedimiento.

En el supuesto de Comunidad de Bienes y Sociedades Civiles sin personalidad juridica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, deberan hacer constar expresamente, en el momento de la SOLICITUD, los
compromisos de ejecucion que asume cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de
subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios,
cumplimentando, firmando y adjuntando a la solicitud el MODELO DE DECLARACION DE
COMPROMISO (que estara disponible en la pagina Web del IFEF https://www.ifef.es., en el espacio
web destinado al PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE
CADIZ.

En la solicitud se recogeran y deberan de cumplimentarse los siguientes extremos:

1 Los datos indentificativos de la persona o entidad interesada y, en su caso, de quien la
represente.

2 LalineaoLineas alas que se presenta (maximo dos contratos por solicitante)

3 Ellugar a efectos de practicar las notificaciones, que en su caso, proceda efectuar.
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4 Una declaraciéon responsable, de reunir los requisitos para ser beneficiario y de no estar
incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario, a las que se
refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en cumplimiento de los
establecido en los articulos 26 y 27 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
(Articulo 4)

5 Una declaracion responsable de que la contratacion realizada no estd incursa en causa de
exclusion (Articulo 5)

6 Una declaracion responsable relativa a otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por cualesquiera
Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con
indicacion de la entidad concedente, fecha y, es su caso, importe

7 Oposicidn expresa para que el IFEF No pueda recabar directamente los Certificados de estar
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias ante la Hacienda Estatal y frente
a la Seguridad social, y que se halla al corriente en el pago, en periodo ejecutivo, de cualquier
otro ingreso de Derecho Publico respecto al Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. En este caso
debera aportar los certificados junto a la solicitud, debiendo ser éstos para ser considerados
validos emitidos a los efectos de poder obtener subvenciones.

8 Una declaracion responsable de la veracidad de todos los datos reflejados en la solicitud.

9 Descripcion detallada del puesto de trabajo que se incentiva y sus caracteristicas. En el caso
de entidades sin animo de lucro ademas memoria del programa al que se vincula el trabajador
y ambito en el que se desarrolla ( empleo, educacion, vivienda, salud y/o servicios sociales).

La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion del solicitante al IFEF para recabar de forma
directa las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y por la Delegacion de Hacienda del Ayuntamiento de Cadiz.

Junto a la solicitud, debera presentarse obligatoriamente la siguiente documentacion donde quede
acreditado el cumplimiento de los requisitos para poder adquirir la condicion de empresa/ entidad
beneficiaria y la justificativa de la celebracion del contrato objeto de subvencion:

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LA CONTRATACION:
Para las dos lineas subvencionables y los posibles beneficiarios:

-Contrato de trabajo debidamente formalizado.

-Vida laboral de la persona contratada/Autorizacién de la persona contratada par la consulta telematica
de informe de Vida laboral

-Informe de vida laboral cédigo cuenta de cotizacion de la empresa o entidad solicitante desde el
01/01/2021 y la fecha de presentacion de la solicitud.

-Justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a cuenta del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como las ndminas abonadas al trabajador/a desde la
fecha de la contratacion y hasta la fecha de presentacion de la solicitud, con los justificantes de pago
correspondientes.

En el supuesto de que la persona contratada se incluya en alguno de los colectivos que otorga una
cuantia adicional de subvencion deberan aportar:

-DNI de la persona contratada

-Certificado emitido por el Servicio Andaluz de Empleo acreditativo de los periodos de inscripcidon como
demandante de empleo no ocupado.

-Certificado de reconocimiento de discapacidad

ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
Deberan presentar la siguiente documentacion relativa a la entidad solicitante:

-NIF de la entidad
-Escrituras de constitucion debidamente inscritas en el registro correspondiente, en cada caso

Cuesta de las Calesas n°39- 11006 Cadiz Telf.: +34 956290213

http://www.ifef.es E-mail: instituto.fomento@cadiz.es

Codigo Seguro De Verificacion: XM\l YALcXZQ W 10Ej Rxi w== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Maria Gonzalez Santos Firmado 27/07/2021 08:54:07
Guillermo Villanego Chaza Firmado 26/07/2021 13:22:49
Observaciones Péagina 10/17
Url De Verificacién https://firma. cadiz.es/verifirm



https://firma.cadiz.es/verifirma

Ayuntamiento de Cadiz

Instituto de Fomento, Empleo y Formacién

-Poder de representacion y NIF del representante

-Certificado actualizado de Situacién en el censo de actividades econdmicas de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria

-Certificado bancario acreditativo de la titularidad de la cuenta consignada en la solicitud para el pago
de la ayuda

ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y FEDERACIONES DE LAS MISMAS, ASi COMO
LA CRUZ ROJA,

Deberd presentarse la siguiente documentacion relativa tanto a la entidad solicitante como, en su caso,
a la entidad ejecutante en el caso de federacion:

- NIF de la entidad.

- Estatutos de la Entidad.

- Resolucion inscripcién en su correspondiente Registro

-Acta fundacional o escritura publica fundacional

- Certificado de inscripciéon de la composicion de la Junta Directiva de la entidad solicitante, inscrita en
su correspondiente registro

- Poder de representacion y NIF del representante.

-Certificado actualizado de Situacion en el censo de actividades econdémicas de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, en su caso.

- Certificado bancario acreditativo de la titularidad de la cuenta consignada en la solicitud para el

pago.

AUTONOMOS Y MICROEMPRESAS
Deberan presentarse la siguiente documentacion relativa a la persona o entidad solicitante:

-DNI/NIE del solicitante, de los promotores en caso de Sociedades civiles, Comunidades de bienes.
-DNI 'y documento acreditativo de la representacion, en su caso.

-NIF de la entidad, en su caso

-Escrituras o documento de constitucion y estatutos, en su caso.

-Las personas juridicas aportaran poder bastante emitido por la Asesoria juridica del Ayuntamiento de
Cadiz declarando la capacidad del firmante de solicitar la ayuda en nombre de la entidad.

-Resolucién sobre reconocimiento de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o
Auténomos.

-Certificado actualizado de Situacion en el censo de actividades econémicas de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria

- Certificado bancario acreditativo de la titularidad de la cuenta consignada en la solicitud para el

pago.
ARTICULO 11. LUGARES, REGISTRO Y MEDIOS PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presentacion sera unica y exclusivamente de forma telematica conforme a lo previsto en el articulo
14. 2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, una vez cumplimentado el formulario de solicitud éste habra de ser firmado
digitalmente por el interesado o el representante en su caso, y enviar a través del Registro Electrénico
Comun, accediendo a la misma a través del siguiente enlace:y pinchando en Registro electrénico:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

No seran admitidas a tramite las solicitudes que no se cumplimenten en el formulario habilitado para
ello, los que sean fotocopiados o escaneados, los que se presenten sin firmar electronicamente, fuera
del plazo establecido, o las presentadas por cualquier otro medio diferente al indicado, resolviéndose la
inadmisién de las mismas, que debera ser notificada a las personas interesadas, en los términos
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previstos en los articulos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ARTICULO 12. CONVOCATORIA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido entre el dia siguiente a la publicacién de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y el dia 31/12/2021.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido, o las
presentadas por cualquier otro medio diferente al indicado en el articulo anterior, resolviéndose la
inadmisién de las mismas, que debera ser notificada a las personas interesadas, en los términos
previstos en los articulos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes se agotara el crédito
establecido en la convocatoria se publicard una resoluciéon para su general conocimiento en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz asi como en la pagina web del IFEF: https://www.ifef.es

ARTICULO 13. SUBSANACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se revisaran a través del area de promocion econdémica del Instituto de Fomento,
Empleo y Formacion.

Si en las solicitudes cursadas no se hubieran cumplimentado los extremos contenidos en los apartados
1,2,3,4,5,6,7, 8y 9, del articulo 10 de las presentes bases, o faltara algun documento preceptivo
no acompafnado a las misma, se requerira de manera individualizada y por orden correlativo de entrada
para que en el plazo maximo e improrrogable de diez dias, a contar a partir del dia siguiente al
requerimiento de subsanacion, el solicitante proceda a la subsanacion, con la indicacion de que, si asi
no lo hicieran, se les tendra por desistida de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, previa resolucion que debera ser dictada en los términos del
articulo 21 de la referida ley.

La subsanacion de las solicitudes habra de presentarse Unica y exclusivamente de forma telematica, a
través del Registro Electrénico Comun.

ARTICULO 14. ORGANOS COMPETENTES

Se designa a la Vicepresidencia del IFEF como érgano instructor de este procedimiento de concesion
de ayudas

A la Intervencion Municipal le correspondera respecto de los expedientes de subvenciones, las
funciones de control y fiscalizacion establecidas en el texto refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales.

ARTICULO 15. TRAMITACION

1. La instruccion de las solicitudes se efectuara siguiendo el orden correlativo de entrada en el
Registro Electronico Comun y hasta el limite de la consignacion presupuestaria prevista para
cada uno de los beneficiarios previstos, salvo que aquéllas tuvieran que ser objeto de
subsanacion, para lo que se considerara en el orden de prelacién que se siga para su
resolucion, la fecha en que las solicitudes hayan subsanado la ausencia o insuficiencia que en
su caso se hubiera apreciado por el area de promocién econdmica del IFEF encargada de la
revisién de las solicitudes.
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2. Analizada la solicitud, examinada la documentacién y verificado el cumplimiento de requisitos,
por el area de promocidon econémica del IFEF, esta emitira informe técnico a la Gerencia del
IFEF.

3. La Gerencia elevara Propuesta de resolucion al érgano instructor
ARTICULO 16. PROPUESTA DEFINITIVA DE RESOLUCION

El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Gerencia, formulara la propuesta de
resolucién provisional, debidamente motivada, que se notificara a los interesados en la forma
establecida, pudiendo prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados, y concurran las siguientes circunstancias:

- Que la propuesta lo sea por el importe solicitado.

- Que la persona o entidad interesada hubiera presentado con la solicitud o en el tramite de
subsanacion toda la documentacion exigida.

En tal caso, esta propuesta tendra el caracter de definitiva.

ARTICULO 17. RESOLUCION

La Resolucion del procedimiento sera adoptada por el Presidente del IFEF, con el siguiente contenido
minimo:

a) La indicacién de la persona o entidad beneficiaria

b) La cuantia de la subvencion, la partida presupuestaria del gasto

c) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para el pago.

d) Forma y cuantia de las garantias que, en su caso, habra de aportar la persona o entidad
beneficiaria.

e) Las condiciones que, en su caso, se impongan a la persona o entidad beneficiaria.

f) El plazo y la forma de justificacion

9) La necesidad de aceptacion expresa de la subvencion.

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de concesion sera de tres
meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro telematico del
Ayuntamiento de Cadiz.

Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese dictado y notificado resolucién expresa, las
personas o entidades interesadas podran entender desestimadas por silencio administrativo la
solicitud de concesioén de la subvencion.

Los beneficiarios deberan comunicar en el plazo de 15 dias desde que reciban la notificacion de la
Resolucion, la aceptacion o renuncia a la ayuda, Unica y exclusivamente de forma telematica, a
través del Registro Electronico Comun. Transcurrido este plazo sin recibir comunicacion expresa
aceptando la ayuda se entendera desistido de su peticion, procediéndose de oficio al cierre del
correspondiente expediente. Se presentara la aceptacion en el modelo habilitada para ello que estara
disponible en la pagina Web del IFEF https://www.ifef.es., en el espacio web destinado al
PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD DE CADIZ.

La resolucion pondra fin a la via administrativa, y podra ser recurrida potestativamente en reposicion
ante el 6érgano concedente en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion o ser
impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Cadiz en el
plazo de dos meses; y sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.
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ARTICULO 18. PUBLICACIONES Y NOTIFICACIONES

Las notificaciones se cursaran personalmente y se practicaran en el lugar o por el medio indicado en la
solicitud.

ARTICULO 19. MEDIDAS DE PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA PUBLICA SOBRE LAS
SUBVENCIONES CONCEDIDAS

La publicidad de las ayudas concedidas se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a lo estipulado en el
articulo 30 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

ARTICULO 20. MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las ayudas y, en todo caso,
la obtencion concurrente con subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones publicas o
de otros Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con las previstas en estas bases v,
que deben ser declaradas ante el IFEF, podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de
concesion.

El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en el articulo 21 por parte de las personas o entidades
beneficiarias podra originar la revision de su expediente y la modificacion de la Resolucién, dando lugar
a la anulaciéon de las subvenciones concedidas y, en su caso, a la devolucion de las ya disfrutadas y a
la exigencia del interés de demora.

ARTICULO 21. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS O ENTIDADES BENEFICIARIAS

Seran obligaciones de las personas y entidades beneficiarias, las recogidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el apartado 1 del articulo 46 de la citada
ley, ademas de las siguientes:

1. En relacion con la persona o entidad beneficiaria:

Los requisitos exigidos establecidos en el articulo 4 deberan mantenerse hasta la completa justificacion
de la subvencién concedida.

2. Con relacion a la contratacion

- El contrato laboral debe formalizarse con caracter indefinido, tanto a jornana completa como
parcial, en un centro de trabajo del municipio de Cadiz, debiendo mantenerse por un periodo
minimo de 36 meses initerrumpidamente. (Linea 1- Contratacion indefinida)

- El contrato laboral debe formalizarse con una duraciéon minima de 12 meses, tanto a jornana
completa como parcial, en un centro de trabajo del municipio de Cadiz, debiendo mantenerse
initerrumpidamente hasta su término. (Linea 2- Bono Empleo Cadiz))

- En el supuesto de que por causas no imputables a las entidades beneficiarias se produzca el
cese de alguna de las personas contratadas con anterioridad a la fecha de finalizacion prevista
inicialmente, se debera proceder a su sustitucion en el plazo maximo de 15 dias, formalizando
una nueva contrataciéon con iguales caracteristicas y con una duraciéon maxima igual al tiempo
restante.

- Justificar la contratacién en los términos establecidos en el articulo 24 de las presentes bases.

ARTICULO 22. FORMA Y SECUENCIA DEL PAGO

El pago se realizara para las dos lineas de la siguiente manera:

Cuesta de las Calesas n°39- 11006 Cadiz Telf.: +34 956290213

http://www.ifef.es E-mail: instituto.fomento@cadiz.es

Codigo Seguro De Verificacion: XM\l YALcXZQ W 10Ej Rxi w== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Maria Gonzalez Santos Firmado 27/07/2021 08:54:07
Guillermo Villanego Chaza Firmado 26/07/2021 13:22:49
Observaciones Péagina 14/17
Url De Verificacién https://firma. cadiz.es/verifirm



https://firma.cadiz.es/verifirma

Ayuntamiento de Cadiz

Instituto de Fomento, Empleo y Formacién

El 50% de la ayuda concedida tras la aceptacion de la ayuda por la entidad
beneficiaria, en concepto de pago anticipado.

El 25% de la ayuda concedida a los 9 meses de contrato, previa justificacion.

El 25% restante de la ayuda concedida a los 12 meses de contrato, previa
justificacion.

No podra realizarse el pago de la ayuda en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad social o sea deudor por resolucion
de procedencia de reintegro, salvo que haya aplazado o fraccionado el importe de la deuda o se
hubiera acordado la suspension.

En ningun caso podran realizarse pagos anticipados a entidades beneficiarias cuando se haya
solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes en cualquier
procedimiento, hallarse declarada en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia de un
convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de
9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacion del concurso.

No podra proponerse el pago a entidades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma
otras subvenciones concedidas con anterioridad con cargo a créditos gestionados por el Ayuntamiento
de Cadiz.

El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada por el beneficiario,
acreditada su titularidad.

ARTICULO 23. MEDIDAS DE GARANTIAS EN FAVOR DE LOS INTERESES PUBLICOS
No se establecen
ARTICULO 24. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Las personas o entidades beneficiarias deberan justificar previamente a la concesion de la ayuda la
realizacion de la contratacion objeto de la subvencion, mediante la presentacién de la documentacion
establecida en el articulo 10 de las presentes bases, y sera tras la aceptacion de la ayuda cuando
recibiran un primer pago por el 50% del importe concedido.

Posteriormente, un segundo pago por el 25% del importe concedido, previa justificacion de las
cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, asi como las ndminas abonadas al trabajador/a, con los justificantes de pago
correspondientes de los 9 primeros meses de contrato

Finalmente, el 25% restante, previa justificacion de las cotizaciones a la Seguridad Social y de las
retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como las néminas
abonadas al trabajador/a, con los justificantes de pago correspondientes de los 3 meses siguientes de
contrato, los ultimos en el supuesto de haber solicitado la subvenciéon para el Bono Empleo Cédiz

Los beneficiarios de la Linea de Contratacion Indefinida habran de justificar el cumplimiento del
contrato objeto de la subvencion ante el IFEF a los 24 y 36 meses.

La presentacion de las sucesivas justificaciones sera unica y exclusivamente de forma telematica, a
través del Registro Electrénico Comun.
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ARTICULO 25. REINTEGRO

Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad previstos en el articulo 36 de la Ley General de
Subvenciones, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en las presentes bases, asi como de
las condiciones que en su caso se establezcan en la resolucion de concesion dara lugar también,
parcial o totalmente, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacién de reintegrar la
ayuda mas los intereses de demora que corresponda, conforme a lo dispuesto en el titulo Il, capitulo | y
Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y concretamente en los siguientes
casos:

a Obtencioén de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que
lo hubieran impedido.

b Incumplimiento de las obligaciones impuestas por el IFEF a las personas beneficiarias, asi
como de los compromisos por éstas asumidas, con motivo de la concesion de la ayuda, segun
lo establecido en el articulo 21 de las presentes bases.

¢ Cuando el importe de la ayuda concedida, en concurrencia con subvenciones o ayudas de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales, supere el coste de la/las contratacion subvencionadas,
procedera el reintegro del exceso obtenido, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

d En los demas supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2 Una vez detectado que se haya producido alguno de los supuestos contemplados como motivo de
reintegro de la ayuda, el IFEF adoptara el pertinente acuerdo de inicio del procedimiento de
reintegro.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingreso de derecho publico, resultando de
aplicacién para su cobranza lo previsto en la Ley General de Hacienda Publica. El interés de
demora aplicable en materia de subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado en un
25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente. Los
procedimientos para la exigencia del reintegro de las subvenciones, tendran siempre caracter
administrativo.

3 El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro sera de doce
meses desde la fecha del acuerdo de iniciacién.

Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total, y se acredite por ésta una accion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada en funcion del periodo de tiempo que se
haya mantenido el contrato en el caso de contratacién indefinida, la finalizacion antes de 29 meses
sera motivo de reintegro total, y a partir de los 30 meses sera reintegro parcial y se calculara de forma
proporcional al tiempo que ha durado el contrato.

Para las contrataciones acogidas al Bono Empleo Cadiz, la finalizacién del contrato con anterioridad al
periodo de 12 meses exigidos, sin proceder a la sustitucion del trabajador en los términos establecidos
en el articulo 21 se considerara incumplimiento total procediendo la devolucién de la totalidad de la
subvencion percibida.

ARTICULO 26. REGIMEN SANCIONADOR
Son infracciones administrativas los incumplimientos de las obligaciones recogidas en las presentes
bases y las acciones y omisiones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones, y le seran de aplicacion lo previsto en el Titulo IV, de la citada ley.

El procedimiento sancionador se ajustara a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y demas disposiciones aplicables.
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DISPOSICION FINAL
Las presentes bases y convocatoria entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion integra en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ por conducto de la BDNS.

Y para que conste y surta efectos donde proceda, extiendo y firmo el presente —con la advertencia a
que se hace referencia en el articulo 206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, al no haber sido aprobada el acta de la sesién en la que se traté
dicho asunto- de orden y con el visto bueno del Presidente del I.F.E.F., en Cadiz a la fecha de la firma
electronica.=== ===

Ve B°
EL PRESIDENTE,

Fdo.: José Maria Gonzalez Santos
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