
TABLÓN VIRTUAL IFEF  ·  EMPLEO PRIVADO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE PERSONAL
LABORAL FIJO, TITULADO

SUPERIOR Y TITULADO MEDIO, FUERA DE CONVENIO, EN EL MARCO DE
ESTABILIZACIÓN

DE EMPLEO TEMPORAL, EN EL CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGÉTICAS,
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLÓGICAS

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Licenciatura

Requisitos: * Para ser admitidos/as a la realización del proceso selectivo las personas aspirantes deberánposeer

en el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes y mantener hasta el momento de la

formalización del contrato de trabajo los siguientes requisitos departicipación:2.1 Nacionalidad:a)

Tener nacionalidad española.b) Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Unión

Europea.c) Cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge de los españoles y de losnacionales de

otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que no esténseparados de derecho.

Asimismo, con las mismas condiciones, podrán participar losascendientes directos y los de su

cónyuge que vivan a su cargo, sus descendientesmenores de veintiún años o mayores de dicha

edad dependientes.d) Las personas incluidas en el ámbito de aplicación de los

TratadosInternacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que seade

aplicación la libre circulación de trabajadores.e) Los extranjeros que no estando incluidos en los

párrafos anteriores seencuentren con residencia legal en España.Estarán exentos de aportar

documentación acreditativa de la nacionalidad losincluidos en el apartado a) así como los extranjeros

residentes en España incluidos en elapartado b), siempre que autoricen en su solicitud la

comprobación de los datos deidentificación personal en el Sistema de Verificación de Datos de

Identidad. Las demáspersonas candidatas deberán acompañar su solicitud un documento que

acredite lascondiciones que se alegan.2.2 Capacidad legal: Tener capacidad para contratar la

prestación de su trabajo, deacuerdo con lo previsto en el artículo 7 del Estatuto de los

Trabajadores.2.3 Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima dejubilación

forzosa.2.4 Titulación: Estar en posesión o en condiciones de obtener el título que sereseña en el

Anexo II. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberáacreditar estar en posesión

de la correspondiente convalidación, de la credencial queacredite, en su caso, la homologación o la

declaración de equivalencia a la titulaciónrecogida en el Anexo II.2.5 Compatibilidad funcional:

Poseer la capacidad funcional para el desempeño delas tareas.2.6 Habilitación: No haber sido

separado mediante expediente disciplinario delservicio de cualquiera de las Administraciones

Públicas o de los órganos constitucionaleso estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse

en inhabilitación absoluta oespecial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o para

ejercer funcionessimilares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que

hubiesesido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no

hallarseinhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria

oequivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleopúblico.* PARA

MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR BASES.

Organismo: Ministerio de Ciencia e Innovación
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Plazas: 12 

Plazo: 2023-04-11

Observaciones: * PLAZO DE SOLICITUDES: Las solicitudes se presentarán por vía electrónica. La presentación

de la

solicitud se realizará por vía electrónica, en el plazo de veinte días hábiles a partir del día

siguiente al de publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado»,

haciendo uso del servicio de Inscripción en Procesos Pruebas Selectivas del punto de

Acceso General (https://ips.redsara.es), siguiendo las instrucciones que se le indiquen.

Para ello, será necesario identificarse mediante la plataforma de identificación y firma

electrónica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

Fuente: BOE nº 61 de 13/03/2023 (Pág.36913)

Fecha de publicación: 16/03/2023
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