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TABLON VIRTUAL IFEF - EMPLEO PRIVADO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO EN LA ESCALA AUXILIAR
DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO (AUXILIAR DE MANTENIMIENTO) PARA LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

DATOS DE LA OFERTA

Titulacion Requerida: E. S.O.

Requisitos: * Las personas aspirantes, para ser admitidas en el proceso selectivo, deberanreunir los requisitos
generales de acceso a la funcién publica y, en particular:a) Nacionalidad:1. Tener la nacionalidad
espafiola.2. También podran participar, como personal funcionario, en igualdad decondiciones que
los espafioles:a. Los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea.b. El conyuge de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros dela Unién Europea, cualquiera que sea
su nacionalidad siempre que no estén separadosde derecho. Asimismo, con las mismas condiciones,
podran participar los descendientesmenores de veintin afios o mayores de dicha edad que sean
dependientes.c. Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los TratadosInternacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que seade aplicacion la libre
circulacion de trabajadores.Los aspirantes no residentes en Espafia incluidos en el apartado b), asi
como losextranjeros incluidos en el apartado c), deberan acompafiar a su solicitud, documentoque
acredite las condiciones que se alegan.b) Capacidad: poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.c) Edad: tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la
edadméxima de jubilacién forzosa.d) Habilitacion: no haber sido separado mediante expediente
disciplinario delservicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
OrganismosConstitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse
eninhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,para el
acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios, ni pertenecer a la misma Escala dela Universidad de
Granada a la que se presenta.En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacionequivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, ensu
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.e) Titulacion: estar en posesioén del titulo
de Graduado en Educacion SecundariaObligatoria o equivalente, de conformidad con la normativa de
aplicacion.Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditarque
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion. Este requisitono sera de
aplicacion a las personas aspirantes que hubieran obtenido el reconocimientode su cualificacion
profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas, al amparo delas disposiciones de derecho de
la Union Europea.- Estos requisitos estaran referidos a la fecha de finalizacion del plazo
depresentacion de solicitudes y deberan mantenerse hasta el momento de la toma deposesién como
personal funcionario de la Universidad de Granada.* PARA MAS INFORMACION CONSULTAR
BASES.

Organismo: Universidad de Granada
Plazas: 11 Turno libre
Plazo: 2023-06-12

Observaciones: * SOLICITUDES: Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar
electronicamente su solicitud. Para ello, deberan inscribirse mediante el procedimiento
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«Procesos selectivos de PAS: Solicitud de admisién», disponible en la sede electronica
de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es). En la ficha del citado procedimiento
se indican las instrucciones a seguir para cumplimentar la solicitud de admisién a
procesos selectivos.

* PLAZO DE SOLICITUDES: La presentacion de solicitudes se hara en el plazo de los veinte
dias naturales
siguientes a la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Fuente: BOE n° 119 de 19/05/2023 (P4g.70089)

Fecha de publicacion: 31/05/2023
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